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Seite 6
Leitung des Ministeriums
Ministerin

Ministerin
Karin Prien Tel. 57 00

Aufgaben

Leitung des Ministeriums fir Bildung, Wissenschaft und Kultur
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Leitung des Ministeriums
Staatssekretarin Bildung

Staatssekretarin

Dr. Dorit Stenke Tel. 59 00

Aufgaben

Leitung flr den Bereich Bildung



Seite 8

Leitung des Ministeriums

Staatssekretar Wissenschaft und Kultur

Staatssekretar

Dr. Oliver Grundei Tel. 58 00

Aufgaben

Leitung flr die Bereiche Wissenschaft und Kultur
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Leitung des Ministeriums

Referat Ill MB - Biro der Ministerin und der Staatsekretare

Leitung
Jana Behrens Tel. 58 12

Aufgaben

Leitung des Biiros der Ministerin und der Staatssekretare

Analysen und Bewertungen politischer Prozesse, Koordinierung der Bundes- und
Europaférdermittel

Entwicklung und Koordinierung von inter- und intraministeriellen Malnahmen zur
Extremismuspravention und Intervention in Schulen, Hochschulen und in der Verwaltung
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Informations- und Offentlichkeitsarbeit im Rahmen von Praventions- und Aufklarungsarbeit an
Schulen, Hochschulen und in der Verwaltung

Vertretung und Unterstiitzung der Leitungsassistenzkrafte der Ministerin, der Staatssekretarin
und des Staatssekretars

Terminkoordinierung
-intern

- Mitarbeit bei der organisatorischen Vorbereitung der Termine der Ministerin inclusive
dazugehdriger Schriftwechsel

Internetredaktion Ministerium far Bildung, Wissenschaft und Kultur
-Chefredaktion
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Internetredaktion Ministerium fur Bildung, Wissenschaft und Kultur
-stellvertretende Chefredaktion
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Leitung des Ministeriums

Referat Il KSt - Koordinierungsstelle und Bundesrat

Leitung
Hauke Linning Tel. 58 10

Aufgaben

Landtagsangelegenheiten

Verbindung zur Staatskanzlei
-fur den Bereich Bildung

Controlling und Aufbereitung der Umsetzung des Arbeitsprogramms der Landesregierung im
Ministerium fur Bildung, Wissenschaft und Kultur; Uberwachung von Meilenstein und Fristen

Grundsatzangelegenheiten
-Leitung

Grundsatzangelegenheiten

Koordinierung der Gremienarbeit
- Kultusministerkonferenz (KMK)

Kultusministerkonferenz-Prasidentschaft 2022
-Vorbereitung der Ubernahme und Begleitung sdmtlicher Veranstaltungen
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Grundsatzangelegenheiten

Kultusministerkonferenz-Prasidentschaft 2022
- Mitwirkung, Vorbereitung und Begleitung
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Stabsstellen

Behordlicher Datenschutzbeauftragter

Leitung
Torsten Mai Tel. 24 52

Aufgaben

Datenschutzbeauftragter

-im Ministerium flr Bildung, Wissenschaft und Kultur

-flr die Abteilung lll 4 nachgeordnete Dienststellen

-flr das Institut fir Qualitatsentwicklung an Schulen Schleswig-Holstein (IQSH)

E-Mail:
DatenschutzbeauftragterSchule@bimi.landsh.de und
DatenschutzbeauftragterMinisterium@bimi.landsh.de


mailto:DatenschutzbeauftragterMinisterium@bimi.landsh.de
mailto:DatenschutzbeauftragterSchule@bimi.landsh.de
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Stabsstellen

Interne Revision

Leitung
Stephan Miller Tel. 22 92

Aufgaben

Grundsatzangelegenheiten Interne Revision

Behordenbezogene Risikoanalyse, Entwicklung und Fortschreibung einer ,Risikolandkarte

Planung, Durchfihrung und Dokumentation von Revisionsprifungen, Nachbereitung von
Revisionsprifungen, auch unter dem Aspekt der Qualitatssicherung

Abteilungsiibergreifende Beratung und Unterstiitzung bei der Effektivitatssteigerung von
administrativen Ablaufen

Korruptionsbekampfung und -pravention

-Durchfiihrung von Prifungen und Schwachstellenanalysen in korruptionsgefahrdeten
Bereichen
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Projekte

Projektgruppe Lehrkraftegewinnung

Leitung
Frank Oltmann Tel. 23 21

Aufgaben

Leitung der Projektgruppe

Gremien (Ortlicher Personalrat, Schwerbehindertenvertretung, Gleichstellungsbeauftragte)
einbeziehen

Hauptverantwortlich fir die Ausbildungs- und Qualifizierungsmafinahmen im Rahmen der
Lehrkraftegewinnung und Einbindung von Studienleitungen und der Lehrkrafte in Verwaltung
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Projekte

Projektgruppe Landesprogramm Digitale Schule (Einheitliche
Schulverwaltungssoftware, Schulportal Schleswig-Holstein)

Leitung
Stephan Hohbein Tel. 25 06

Aufgaben

Leitung der Projekte Einheitliche Schulverwaltungssoftware und Schulportal Schleswig-
Holstein, Konzeptionelle Gestaltung Grundsatzangelegenheiten und Projektkommunikation

Anforderungsmanagement (Identifizierung des Funktionsumfangs und Steuerung der
Umsetzung in die Praxis) in Bezug auf die Einheitliche Schulverwaltungssoftware

Technische Umstellung von Schulen auf die Einheitliche Schulverwaltungssoftware,
Durchfihrung von Schulungen und Support

Anforderungsmanagement (Identifizierung des Funktionsumgangs und Steuerung der
Umsetzung in der Praxis) in Bezug auf das Schulportal



Seite 18

Personalvertretungen

Hauptpersonalrat Verwaltung

Aufgaben

Hauptpersonalrat Verwaltung
-Vorsitz
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Personalvertretungen

Hauptpersonalrat Lehrkrafte

Aufgaben

Hauptpersonalrat Lehrkrafte
-Vorsitz
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Personalvertretungen

Hauptpersonalrat Wissenschaft

Aufgaben

Hauptpersonalrat Wissenschaft
-Vorsitz
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Personalvertretungen

Ortlicher Personalrat

Aufgaben

Ortlicher Personalrat
-Vorsitz
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Personalvertretungen

Schwerbehindertenvertretungen

Aufgaben

Ministerium
-Vertrauensperson der Menschen mit Behinderung im Ministerium

Verwaltung
-Hauptvertrauensperson der Menschen mit Behinderung (Verwaltung)

Lehrkrafte
-Hauptvertrauensperson der Menschen mit Behinderung (Lehrkrafte)
Wissenschaft
-Hauptvertrauensperson der Menschen mit Behinderung (Wissenschaft)
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Besondere Funktionen

Gleichstellungsbeauftragte

Aufgaben

Gleichstellungsbeauftragte im Ministerium

Gleichstellungsbeauftragte an Schulen und am Institut fir Qualitatsentwicklung an Schulen
Schleswig-Holstein
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Besondere Funktionen

Weitere Funktionen

Aufgaben

Inklusionsbeauftragte

Beauftragte flir die Umsetzung der United Nations-Behindertenrechtskonvention im Ministerium
fur Bildung, Wissenschaft und Kultur

Vertretung in der Fach IMAG (Interministerielle Arbeitsgruppe) United Nations-
Behindertenrechtskonvention
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Abteilung Ill 1 - Allgemeine Abteilung
Abteilungsleitung Il 1

Leitung
nicht besetzt Tel. 22 02

Aufgaben

Leitung der Abteilung flir Allgemeines
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Abteilung Ill 1 - Allgemeine Abteilung

Referat Il 10 - Organisation und Innerer Dienst

Leitung
Birgit Rixen Tel. 25 71

Aufgaben

Organisation

Grundsatzangelegenheiten, Ressortvertretung in der Organisationsreferentenkonferenz,
Aufbauorganisation, Geschaftsverteilung, Aufgabenkritik

Modernisierung der Verwaltung, Umsetzung von ressortibergreifenden Vorhaben,
Organisationsentwicklung und Prozessmanagement, Digitalisierung der Verwaltung

Einzelangelegenheiten, Pflege Organisationsplan, Geschaftsverteilungsplan, Kooperatives
Personalmanagement, Organisationsdatenpflege, Gremienliste

Biiroleitung der Abteilung Il 1 (Koordinierung ressort- und abteilungsibergreifender
Verwaltungsangelegenheiten der Abteilung)

Umsetzung Europaische Dienstleistungsrichtlinie
-Koordinierung Verwaltungsverzeichnis, Zustandigkeitsfinder Schleswig-Holstein

Unterstitzung E-Akte-Koordination

Einzelschulungen am Arbeitsplatz

Innerer Dienst

Haushalts- und Beschaffungsangelegenheiten

-Grundsatzangelegenheiten, Aufstellung, Vollzug, Bewirtschaftung der Kapitel 0701, 1207, X-
Rechnung-Koordinator, Beschaffung von Ausstattung und Ausriistung flir das Ministerium
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Innerer Dienst

Haushalts- und Beschaffungsangelegenheiten
-Beschaffung von Bliromaterial

Verwaltungsangelegenheiten Liegenschaften Ministerium fir Bildung, Wissenschaft und Kultur
-Grundsatzangelegenheiten, Pflege des Alarmkalenders

-Koordinierung von Bau- und Umzugsmafinahmen, Raum- und
Unterbringungsangelegenheiten, Bewirtschaftung Gebaudemanagement Schleswig-Holstein
(GMSH), Zutrittsverwaltung

-Dienstgebaude Brunswik

-Koordinierung von Bau- und Umzugsmafinahmen, Raum- und
Unterbringungsangelegenheiten, Bewirtschaftung Gebaudemanagement Schleswig-Holstein
(GMSH), Zutrittsverwaltung

-Dienstgebaude Jensendamm
-Dienstgebaude Fabrikstrafle

Verschlusssachenangelegenheiten
- Geheimschutzbeauftrage

-Durchflhrung von Sicherheitsuberprifungen, Ermachtigung flir Nutzungs- und
Zugangsberechtigungen, Schriftgutverwaltung

Barrierefreiheit von Dokumenten
- Zentrale Stelle zur finalen Uberpriifung von PDF-Dateien auf Barrierefreiheit

Schriftgutstelle
-Leitung
-Posteingang, Postausgang, Botentatigkeit, Digitalisierung des Posteingangs, Elektronischer
Rechtsverkehr (besonderes elektronisches Behdordenpostfach - beBPo),
Materialverwaltung/-ausgabe
-Posteingang, Postausgang, Botentatigkeit, Digitalisierung des Posteingangs,
Materialverwaltung/-ausgabe



Seite 28

Innerer Dienst

Schriftgutstelle
-Registratur 11110, 11l 1, 111 12 (Sachregistratur)

Dienstreiseangelegenheiten

Grundsatzangelegenheiten, Koordinierung der Bewirtschaftung der Reisekostenmittel fiir
Dienstreisen im Kapitel 0701

Reisekostenabrechnungen Il MB, Abteilung Il 1, Auslandsdienstreisen der Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter Ministerium fur Bildung, Wissenschaft und Kultur

Sonstige Aufgaben

Aufgaben nach Weisung der Referatsleitung
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Abteilung Ill 1 - Allgemeine Abteilung

Referat Il 11 - Personal der Allgemeinen Verwaltung

Leitung
Bernd Christ Tel. 23 91

Aufgaben
Personalplanung und Personalentwicklung Ministerium

Personalangelegenheiten im Ministerium

-Beamtinnen/Beamte und Beschéftigte Laufbahngruppe 2.2 und Sonderdienstvertrage
Abteilungen Il 1, lll 2 und Leitungshereich

-Beamtinnen/Beamte und Beschéftigte Laufbahngruppe 2.2 und Sonderdienstvertrage
Abteilung Il 3, Il 4 und 111 5

Personalangelegenheiten (soweit nicht delegiert) Institut fir Qualitatsentwicklung an Schulen
Schleswig-Holstein, Landesarchiv, Landesbibliothek, Archaologisches Landesamt, Landesamt
fur Denkmalpflege

Personalhaushalt
-Ministerium



Seite 30

Koordination elektronische Personalakte fir die 6ffentliche Verwaltung

Aus- und Fortbildung

- Grundsatzangelegenheiten, Fortbildungscontrolling, Inhouse-Seminare
Fortbildungsplanung, Einzelfortbildung, Abrechnung, Fortbildungsreisekosten
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Abteilung Ill 1 - Allgemeine Abteilung
Referat Il 12 - Haushalt und Controlling

Leitung
Mark Jirgensen Tel. 22 86

Aufgaben

Beauftragter fur den Haushalt

Grundsatzangelegenheiten Haushalt fiir die Bereiche Wissenschaft, Kultur, Bau und dem
Infrastrukturprogramm IMPULS 2030

Grundsatzangelegenheiten Haushaltsrecht (ohne Zuwendungsrecht), allgemeine und
kapitelibergreifende Angelegenheiten der Haushaltsaufstellung und der Finanzplanung

Aufstellung des Haushalts und der Finanzplanung, Ausfiihrung des Haushalts, Uberwachung
des Haushaltsvollzugs, Kontrolle des Personalkostenbudgets, Beratung der Fachreferate und
Dienststellen in Fragen des Haushaltsrechts

-Kapitel 0701 Ministerium; Kapitel 0709; Einzelplan 11; Mitwirkung bei den Angelegenheiten
des Beauftragten fiir den Haushalt

-Kapitel 0707 Lehrkrafte im Vorbereitungsdienst; Kapitel 0710 Allgemeine Bewilligung zur
Sicherheit der Unterrichtsversorgung; Kapitel 0711 Grundschulen; 0712 Forderzentren und
sonderpadagogische Forderung; Kapitel 0713 Regionalschulen;Kapitel 0714 Gymnasien;
Kapitel 0715 Gemeinschaftsschule; Kapitel 0716 Berufshildende Schulen; Mitwirkung bei den
Angelegenheiten des Beauftragten fir den Haushalt

-Kapitel 0720 Hochschulen; Kapitel 0723 Sicherung und Entwicklung der
Forschungslandschaft und allgemeine Forschungsforderung; Kapitel 0724 Leistungen fir
Schiiler und Studierende; Kapitel 0742 Landesarchiv; Kapitel 0743 Schleswig-Holsteinische
Landesbibliothek; Kapitel 0744 Archaologisches Landesamt; Kapitel 0745 Landesamt fiir
Denkmalpflege; Mitwirkung bei den Angelegenheiten des Beauftragten fir den Haushalt

-Kapitel 0706 Minderheiten und Grenzverbande; Kapitel 0708 Deutsche Schulen in
Nordschleswig; Kapitel 0717 Institut fir Qualitatsentwicklung an Schulen Schleswig-
Holstein (IQSH); Kapitel 0718 Landesforderzentrum Héren und Kommunikation; Kapitel 0719
Landesforderzentren Sehen sowie korperliche und motorische Entwicklung; Mitwirkung bei
den Angelegenheiten des Beauftragten fiir den Haushalt

-Kapitel 0740 Kulturforderung; Kapitel 0741 Kirchenangelegenheiten; Kapitel 0746
Erwachsenenbildung; Mitwirkung bei den Angelegenheiten des Beauftragten fir den
Haushalt

-Richtlinien und Zuwendungsvertrage; Kapitel 1207, 1212, 1607; Mitwirkung bei den
Angelegenheiten des Beauftragten fir den Haushalt



Seite 32

Haushalterische Begleitung der Informationstechnik-Angelegenheiten des Ministeriums fir
Bildung, Wissenschaft und Kultur des Einzelplans 14 und des Kapitels 1614

Veranderung von Anspriichen gemaf Paragraph 59 Landeshaushaltsordnung (Stundung,
Niederschlagung, Erlass)

Fir den Bildungs- und Kulturbereich
-Ressortkoordinierung Kosten- und Leistungsrechnung (KLR); Neue Steuerungsinstrumente

im Haushaltswesen (NSI) und Controlling; Grundsatzangelegenheiten Kosten- und
Leistungsrechnung; Ansprechpartner gegentiber dem Finanzministerium;
Behordenkoordination Kosten- und Leistungsrechnung fur das Ministerium einschliefllich
Einzelaufgaben

Controlling der Finanzierung von Projekten und EinzelmafBnahmen im Rahmen von

Europaischen Forderprogrammen

-Bildungsbereich und Kultur

Koordinierung Zuwendungscontrolling
-Bildungshereich und Kultur

Berechnung des Personalkostenanteils der jahrlichen Schilerkosten nach Paragraph 36
Schulgesetz

Festsetzung der an das Land zu zahlenden Beitrage nach Paragraph 113 Absatz 2 Satz 2,
Paragraph 137 Absatz 3 Schulgesetz
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Ausgabencontrolling der Mittel der Kultusministerkonferenz und anderer Einrichtungen (0710
Mafinahme Gruppe 05) einschliefilich SAP-Erfassung Haushalt Sekretariat
Kultusministerkonferenz

Bewirtschaftung der Ricklagen fir den Einzelplan 07 (Kapitel 7320) einschliefilich
Kassenanordnungen (ohne Hochschulen)

Arbeitsgruppe ,Pilotierung Kooperatives Personalmanagement Lehrkraftepersonalverwaltung”
- Anteilige Mitarbeit
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Abteilung Ill 1 - Allgemeine Abteilung

Referat Ill 13 - Dienst- und Disziplinarrecht, Prozesse

Leitung
Michael Stotz Tel. 22 14

Aufgaben

Dienstrecht

Dienstrecht, Arbeits- und Tarifrecht
-Leitung

-Koordinierung der dienst- und arbeitsrechtlichen Fragen fir die
Lehrkraftepersonalverwaltung in Abstimmung mit Il 23, Il 24 und Il 25

Disziplinarrecht

Disziplinarrecht

Disziplinarverfahren in den Kreisen Nordfriesland, Schleswig-Flensburg und der Stadt
Flensburg

Prozesse

Prozessfuhrung
- Arbeitsgerichtsbarkeit
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Sonstige Rechtsangelegenheiten

Rechtsfragen (soweit keine anderweitige Zustandigkeit Ill 37, Ill 38, Abteilung 11l 2, lll 3, lll 4 und
Il 5)

Dienstunfalle
-Buchstabe A bis K

Betriebliches Gesundheitsmanagement im Ministerium fur Bildung, Wissenschaft und Kultur in
Zusammenarbeit mit Il 11

Sonstiges
Arbeitsgruppe ,Pilotierung Kooperatives Personalmanagement Lehrkraftepersonalverwaltung”
-Leitung
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Abteilung Ill 1 - Allgemeine Abteilung
Referat lll 14 - Informationstechnik-Management, Landesnetz Bildung

Leitung
Janina Andresen Tel. 22 N

Aufgaben

Informationstechnik-Beauftragter, Informationstechnik-Planung, Informationstechnik-Konzepte

Informationstechnik-Architektur im Bildungsbereich in Abstimmung
mit Il 14

Landesnetz Bildung, Koordination mit dem Institut fur Qualitatsentwicklung an Schulen
Schleswig-Holstein

Web-Anwendungen
-Verfahrensentwicklung und -beschreibung

Informationstechnik-Schutz und Informationstechnik-Sicherheit
-Informationstechnik

Informationstechnik-Beschaffung
-Inventarisierung, Informationstechnik
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Informationstechnik-Beschaffung
-Materialausgabe Tinte und Toner

Informationstechnik-Haushalt
- Aufstellung, Koordination Informationstechnik-Budget des Ressorts

-Koordination des Informationstechnik-Budgets und der Digitalisierungsprojekte des
Ressorts

Ansprechpartner (Single Point of Contact - SPoC) fir die Umsetzung des
Onlinezugangsgesetzes

Arbeitsgruppe ,Pilotierung Kooperatives Personalmanagement Lehrkraftepersonalverwaltung”
- Anteilige Mitarbeit



Seite 38

Abteilung Ill 1 - Allgemeine Abteilung

Referat Il 15 - Rechtliche Grundsatzangelegenheiten der Digitalisierung
von Schulen, DigitalPakt Schule, Datenschutz in digitalen
Angelegenheiten von Schulen, Urheberrecht im Schulwesen

Leitung
Dr. Sonke Gantz Tel. 22 79

Aufgaben

Rechtliche Grundsatzangelegenheiten der Digitalisierung der Schulen

Fachaufsicht tGber das Institut fir Qualitatsentwicklung an Schulen Schleswig-Holstein in
Angelegenheiten der Schul-Digitalisierung, Verbindung des Ministeriums zum Institut fur
Qualitatsentwicklung an Schulen Schleswig-Holstein in Angelegenheiten der Schul-
Digitalisierung

Mitwirkung an der Fachaufsicht Gber das Institut fir Qualitatsentwicklung an Schulen
Schleswig-Holstein in Angelegenheiten der Schul-Digitalisierung

Datenschutzrechtliche Bewertungen sowie Mitwirkung an Veroffentlichungen und
Sensibilisierungs- und Schulungsveranstaltungen zum Datenschutz im Auftrag von Il DSB
Rechtliche Rahmenbedingungen des Einsatzes von informationstechnischen Anwendungen und
digitalen Medien an Schulen

Forderprogramme zur Digitalisierung der Schulen

Grundsatzfragen der Umsetzung der Férderprogramme zur Digitalisierung der Schulen
Grundsatzfragen des Zuwendungsrechts einschlie3lich Vorbereitung und Durchfihrung der
Fallkonferenz

Ansprechpartnerin fur den Bund als benannte Stelle gemaf Paragraph 7 der
Verwaltungsvereinbarung zum DigitalPakt Schule 2019 bis 2024, Berichtslegung gegeniiber dem
Bund einschliefilich Fihrung der Berichtstabellen und Controlling, UAG ,Berichtswesen*
Laufende Information der Schultrager und der weiteren Akteure (insb. Institut fir
Qualitatsentwicklung an Schulen Schleswig-Holstein IQSH, IT-Verbund Schleswig-Holstein
ITVSH) zu Forderprogrammen zur Digitalisierung der Schulen
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Forderprogramme zur Digitalisierung der Schulen

Koordinierung der Verfahrenshearbeitung einschliefilich Controlling bei den Foérderprogrammen
zur Digitalisierung der Schulen

Gestaltungsvorgaben und erste Ansprechpartnerin fir die Sachbearbeitungen zum DigitalPakt
Schule 2019 bis 2024

Gestaltungsvorgaben und erste Ansprechpartnerin fir die Sachbearbeitungen zum
Sofortausstattungsprogramm und zum Landesprogramm Leihgerate

Gestaltungsvorgaben und erste Ansprechpartnerin fir die Sachbearbeitungen zum
Forderprogramm Administration

Gestaltungsvorgaben und erste Ansprechpartnerin fir die Verwendung von Fordermitteln fir
Lehrkrafte-Endgerate

Erstellung und Pflege der Datengrundlagen bei Férderprogrammen zur Digitalisierung der
Schulen

Bearbeitung von Antragen auf Mittel aus Férderprogrammen zur Digitalisierung der Schulen,
Prifung von Verwendungsnachweisen, Beratung von Antragsstellern

Bearbeitung von Antragen auf Verwendung von Mitteln aus dem DigitalPakt Schule fir
landesweite und landeribergreifende Investitionen, UAG ,Landeribergreifende Vorhaben®,
Beratung von Antragstellern, Prifung von Verwendungsnachweisen, Mitwirkung an der
Evaluation des DigitalPakts Schule

Bearbeitung von Antragen auf Verwendung von Mitteln aus dem DigitalPakt Schule fir
regionale Investitionen, Beratung von Antragstellern, Prifung von Verwendungsnachweisen
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Abteilung Ill 1 - Allgemeine Abteilung

Arbeitsgruppe ,Pilotierung Kooperatives Personalmanagement
Lehrkraftepersonalverwaltung“

Leitung
Michael Stotz Tel. 22 14

Aufgaben
Arbeitsgruppe ,Pilotierung Kooperatives Personalmanagement Lehrkraftepersonalverwaltung®
-Leitung
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Abteilung Ill 2 - Bildungspolitische Querschnittsaufgaben,
Lehrkraftenachwuchs, Lehrkraftepersonalverwaltung

Abteilungsleitung Il 2

Leitung
Dr. Gabriele Romig Tel. 22 05

Aufgaben

Leitung der Abteilung fur Bildungspolitische Querschnittsaufgaben, Lehrkraftenachwuchs,
Lehrkraftepersonalverwaltung
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Abteilung Ill 2 - Bildungspolitische Querschnittsaufgaben,
Lehrkraftenachwuchs, Lehrkraftepersonalverwaltung

Referat Ill 20 - Ganztagsschulen, Schulsozialarbeit, schulische Assistenz,
schulpsychologischer Dienst, Schultragerschaft Landesférderzentren

Leitung
Dr. Heide Hollmer Tel. 25 01

Aufgaben

Grundsatzangelegenheiten der auBerunterrichtlichen Unterstiitzungssysteme
-Leitung

Aufbau einer ineinandergreifenden schulischen Unterstitzungsstruktur fur die inklusive Bildung
in Kooperation mit Schultragern sowie Tragern der Jugend- und Sozialhilfe

Referatsinterne Koordinierung der Férderprogramme einschliefilich zentraler
Haushaltstberwachung

Offene und neue gebundene Ganztagsschulen (soweit nicht schul- beziehungsweise
fachaufsichtlich)

Betreuungsangebote in der Primarstufe

Mittagsbetreuung an G 8-Gymnasien

-Fachlich-konzeptionelle Weiterentwicklung der Ganztagsschulen und flachendeckender
Ausbau

- Gestaltung des Rechtsanspruchs auf einen Ganztagsplatz im Grundschulalter auf
Landesebene einschliefllich Abstimmung und Koordination auf Lander- und Bundesebene

-Fachliche Begleitung der Investitionsprogramme des Bundes durch die Entwicklung und
Umsetzung von Indikatoren fir die quantitative und qualitative Weiterentwicklung von
Ganztagsschulen

-Prifung und Evaluation der padagogischen Konzepte bestehender Offener Ganztagsschulen
einschlieflich statistischer Auswertung

-Beratung und Unterstlitzung von Grundschulen mit Betreuungsangeboten und von deren
Tragern zur Weiterentwicklung zu Ganztagsschulen in Kooperation mit Ill 203 und der
Serviceagentur "Ganztagig lernen”

-Zuwendungsbescheide und fachliche Koordinierung der Férderprogramme Ganztag und
Betreuung
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Offene und neue gebundene Ganztagsschulen (soweit nicht schul- beziehungsweise
fachaufsichtlich)
Betreuungsangebote in der Primarstufe
Mittagsbetreuung an G 8-Gymnasien
-Forderung von Ganztagsangeboten an Offenen Ganztagsschulen in den Kreisen Herzogtum
Lauenburg, Nordfriesland, Pinneberg, Schleswig-Flensburg und Stormarn

-Forderung von Ganztagsangeboten an Offenen Ganztagsschulen in den kreisfreien Stadten
Flensburg, Kiel, Libeck, Neuminster und in den Kreisen Segeberg und Steinburg

-Forderung von Ganztagsangeboten an Offenen Ganztagsschulen in den Kreisen
Dithmarschen, Ostholstein, Plon, Rendsburg-Eckernforde und an Schulen in freier

Tragerschaft

-Forderung von Betreuungsangeboten in der Primarstufe
(kreisangehdriger Bereich)

-Forderung von Betreuungsangeboten in der Primarstufe
(kreisfreie Stadte)

Weiterentwicklung und Umsetzung eines Fortbildungskonzepts fir die Beschaftigten im
Ganztag; Fachkraftesicherung und -gewinnung in Kooperation mit 11l 202 und der
Serviceagentur "ganztagig lernen”

Schulsozialarbeit
-Konzeption und Qualitatsentwicklung

- Mittelvergabe und Mittelbewirtschaftung Schulsozialarbeit an Grundschulen
(Schulamtsbudgets) sowie nach Paragraph 28 Finanzausgleichsgesetz

Schulische Assistenz
-Mittelvergabe und Mittelbewirtschaftung Schulische Assistenz (Optionsmodelle 1 und 2);
Zuwendungen an Schulen in freier Tragerschaft; Zertifikatsfortbildung

-Erarbeitung und Umsetzung eines Personalentwicklungskonzepts und eines dezentralen
Fortbildungsangebot fir die Schulische Assistenz (Option 3)
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Festsetzung von Schulkostenbeitragen nach Paragraph 111 Absatz 5 Schulgesetz

Mittelbewirtschaftung: Vergabe und Abrechnung
-Werkstattunterricht/Berufsfeldorientierung (ohne Gymnasien und berufsbildende Schulen)

- Ausbildungsbeihilfen in besonderen Fallen fiir Schiiler:innen mit Wohnsitz auf Inseln,
Halligen und Helgoland ("Helgolandstipendium")

- Gruppenunfallversicherung fiir Schiler:innen, die am herkunftssprachlichen Unterricht der
diplomatischen Vertretungen ihrer Herkunftslander teilnehmen (herkunftssprachlicher
Unterricht)

Mittelbewirtschaftung und Abrechnung
-Hochgebirgsklinik Davos

Mittelbewirtschaftung

-Prifungsvergltung Nichtschiler:innen einschlief3lich nachtraglichem ersten und mittleren
Schulabschluss sowie Abitur- und Lateinprifungen

Abrechnung

-Prifungsvergltung Nichtschiler:innen einschliefllich nachtraglichem ersten allgemeinen
und mittleren Schulabschluss sowie Abitur- und Lateinprifungen

Grundsatzfragen des Reisekostenrechts im Bereich der Abteilung Ill 2 (einschliefilich generelle
Dienstreisegenehmigungen)

Mittelbewirtschaftung
-Schulausflige (0710 MaBnahmegruppe 03, Inland/Ausland fir alle Schularten); Reisekosten
(0710 MaBnahmegruppe 11, Grund- und Gemeinschaftsschulen, Gymnasien und
Forderzentren)

Abrechnung der Reisekosten fiir Schulausfliige/Schulpartnerschaften

-Grundschulen und Foérderzentren, Gemeinschaftsschulen ohne Oberstufe
(schulamtsgebundene Schulen) der kreisfreien Stadte und im kreisangehorigen Bereich

-Gymnasien der kreisfreien Stadte Flensburg, Kiel, Libeck, Neumunster und des Kreises
Segeberg

-Gymnasien der Kreise Dithmarschen, Herzogtum Lauenburg, Ostholstein, Plon, Rendsburg-
Eckernforde und Steinburg
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Dienstreiseangelegenhieten, Abrechnung Reisekosten
- Schulaufsicht der allgemein bildenden Schulen und Forderzentren

- Grundschulen, Forderzentren, Gemeinschaftsschulen ohne und mit Oberstufe, Schulische
Assistenzkrafte (Option 3)
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Abteilung Ill 2 - Bildungspolitische Querschnittsaufgaben,
Lehrkraftenachwuchs, Lehrkraftepersonalverwaltung

Referat Il 21 - Integration, MINT (Mathematik, Informatik,
Naturwissenschaften und Technik) und Kooperation mit auBBerschulischen
Partnern

Leitung
Ulrike Hensel Tel. 24 16

Aufgaben

Grundsatzfragen der Integration von gefliichteten Kindern und Jugendlichen in
allgemeinbildenden Schulen und Forderzentren

Grundsatzfragen naturwissenschaftlicher Wettbewerb, Projektentwicklung und -steuerung und
Zusammenarbeit mit auBerschulischen Partnern

Organisations- und Qualitatsentwicklung von Deutsch als Zweitsprache (Basisstufe,
Aufbaustufe, durchgangige Sprachbildung) in Zusammenarbeit mit den Schulamtern

Vertretung des Ministerium fur Bildung, Wissenschaft und Kultur in interministeriellen Gremien
zur Integration

SPRINT (Sprachforderung intensiv) und vorschulische Sprachférderung (ohne finanzielle
Abwicklung)

Weiterentwicklung des Arbeitsfeldes Bildung fir nachhaltige Entwicklung (BNE) und seiner
Verankerung in den Schulen des Landes Schleswig-Holstein Bildung fur nachhaltige
Entwicklung

Einbindung aller Bildung fiir nachhaltige Entwicklungs-Dimensionen (Okologie, Okonomie,
Politik und Soziales) sowie Starkung der globalen Perspektive
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Konzeptionelle und organisatorische Begleitung der Aktivitaten zur Starkung der MINT-Bildung
(Mathe, Informatik, Naturwissenschaften und Technik)

Zusammenarbeit mit auBBerschulischen Partnern im MINT-Bereich (Mathe, Informatik,
Naturwissenschaften und Technik)

Internationale naturwissenschaftliche Olympiaden (Internationale Biologie-Olympiade,
Internationale Chemie-Olympiade, Internationale Physik-Olympiade, Internationale Junior
Science Olympiade)

Konzeptionelle und organisatorische Begleitung der Aktivitaten zur Starkung der
Demokratieerziehung und Partizipation in Schulen

Befreiung von der Umsatzsteuer gemal Paragraph 4 Nummer 21 Buchstabe a Doppelbuchstabe
bb Umsatzsteuergesetz

Koordinierung von Anfragen aus dem Leitungsbereich und Biroleitung (Dienstgebaude
Brunswiker Strafie) in Abstimmung mit 1l 2

Koordination von Projekten flir Demokratieerziehung und Partizipation in Schulen und
Netzwerkarbeit

Zusammenarbeit mit auBerschulischen Partnern im Bereich Demokratieerziehung und
Partizipation in Schulen

Wettbewerbe- und Planspiele (Simulationen) fiir den Bereich Demokratieerziehung und
Partizipation in Schulen (u.a. Model United Nations, Regionalberatung Demokratisch Handeln)
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Abteilung Ill 2 - Bildungspolitische Querschnittsaufgaben,
Lehrkraftenachwuchs, Lehrkraftepersonalverwaltung

Referat Ill 22 - Ressourcencontrolling, Statistik, Prognosen im
Schulbereich, Portal zur Unterrichtserfassung in Schleswig-Holstein
(PUSH), Zusammenarbeit von Land und Schultrdgern, Schulbauférderung,

Schulentwicklungsplanung

Leitung
Jens Popken Tel. 25 03

Aufgaben

Verbindung zu den Kommunalen Landesverbanden

Abwicklung der Schulbauférderprogramme fiir 6ffentliche und private Schulen
-Kommunalinvestitionsforderungsgesetz (KInvFG); Kommunalinvestitionsforderungsgesetz I
(KInvFG II); Landesprogramm zur Sanierung sanitdarer Raume in o6ffentlichen Schulen;
Landesprogramm zur Sanierung sanitarer Raume in 6ffentlichen Schulen IlI; Schulbau- und
Sanierungsprogramm IMPULS 2030; Forderprogramme allgemein

-Kommunalinvestitionsforderungsgesetz (KInvFG); Kommunalinvestitionsforderungsgesetz I
(KInvFG II); Landesprogramm zur Sanierung sanitéarer Raume in o6ffentlichen Schulen;
Landesprogramm zur Sanierung sanitarer Raume in offentlichen Schulen Il; Schulbau- und
Sanierungsprogramm IMPULS 2030

Erhebungsverfahren sowie Berechnung und Geltendmachung der von den Hamburger
Umlandgemeinden nach Paragraph 113 Schulgesetz an das Land abzuflihrenden Betrage fur den
Besuch offentlicher Schulen und von Schulen in freier Tragerschaft

Erstattung der Schulkostenbeitrage an das Land nach Paragraph 113 Schulgesetz einschliefllich
Mittelbewirtschaftung fur den Besuch von
-berufshildenden Schulen in freier Tragerschaft, Schulen des Danischen Schulvereins

Abkommen Uber den wechselseitigen Schulbesuch im jeweils anderen Bundesland
(Gastschulabkommen)

Mittelbewirtschaftung Sachkostenhaushalt 0710 Mafinahmegruppe 01, MaBnahmegruppe 05,
MafBnamegruppe 06, Malnahmegruppe 15, Mainahmegruppe 21, Abrechnung Reisekosten
Abteilung Il 2

Schulentwicklungsplanung, Auswirkungen der Demografie
-Grundsatzfragen, Konzeption
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Schulentwicklungsplanung, Auswirkungen der Demografie
-Datengrundlagen

Schulstatistik
- Grundsatzfragen, Konzeption; Anpassung der Datensatzbeschreibung; Entwicklung von
Erhebungs-, Auswertungs- und Prognoseverfahren; Indikatorenentwicklung und
-berechnung zur statistischen Darstellung der Qualitatsentwicklung von Schule, Analyse
der Unterrichtsversorgung, Umsetzung von Kultusministerkonferenz-Vorgaben; Kontakt
zum Statistikamt Nord

-Landtagsbericht zur Unterrichtssituation Datenaufbereitung fir den Bericht sowie Tabellen
fur die Abgeordneten

-Plausibilisierungen, Analysen, Auswertungen der Schiler-, Klassen-, und Kursdaten fur
allgemein bildende und berufsbildende Schulen

-Verarbeitung und Auswertung der statistischen Daten im Sonderpadagogischen Bereich;
Auswertung der Daten zu Schiler/innen mit Migrationshintergrund

-Berechnung und Aufbereitung der Lehrkraftedaten sowie die Berechnung der
Vollzeitlehrereinheiten (VZLE), Unterrichtsstunden, Auswertung der Ausgleichs- und
ErmaBigungsstunden; Pflege Statistikhandbuch

Fertigung von Stellungnahmen fir die "Kommission Statistik", Amtschefkonferenz und
Prasidium der Kultusministerkonferenz KMK

Zusammenfihrung und Zahlung aktueller Veranderungen in der Schullandschaft,
Aufbereitung/Dokumentation - aktuelle Zahl der Schulen

Verodffentlichungen des Ministeriums flr Bildung, Wissenschaft und Kultur-Schulstatistiken

-Konzeptionelle Entwicklung und Gestaltung einer jahrlichen Broschiire ,Schulstatistik
Schleswig-Holstein“; Konzeptionelle Entwicklung und Gestaltung einer (dynamischen) Web-
Seite ,Schulstatistik Schleswig-Holstein*

- Pflege/Aktualisierung der Broschiire ,Schulstatistik Schleswig-Holstein®;
Pflege/Aktualisierung der Web-Seite ,Schulstatistik Schleswig-Holstein*

Facherbezogenes Lehrkraftebedarfsprognosemodell
-Analyse von Szenarien; Projektionen; Auswertungen

Unterrichtsausfall

-Erfassung Unterrichtsausfall, Programmpflege und Weiterentwicklung Portal zur
Unterrichtserfassung Schleswig-Holstein

-Uberwachung des Unterrichtsausfalls mit dem Portal zur Unterrichtserfassung Schleswig-
Holstein (PUSH) einschlieBlich Berichterstellung
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Planstellenzuweisungsverfahren: Koordinierung

Entwicklung und Auswertung von Kennzahlen als Grundlage bildungspolitischer
Steuerungsprozesse

Registratur Abteilungsleitung Il 2, Referate IlI 20, Il 21, 1ll 22 (nur Elektronische Akte flr die
offentliche Verwaltung), Ill 23, 11l 24

Pflege der schulbezogenen Daten Zustandigkeitsfinder Schleswig-Holstein einschlief3lich
Zuarbeit zu Entwicklungsarbeiten
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Abteilung Ill 2 - Bildungspolitische Querschnittsaufgaben,
Lehrkraftenachwuchs, Lehrkraftepersonalverwaltung

Referat Ill 23 - Personalreferat schulamtsgebundene Schulen und
Deutsche Schulen in Nordschleswig, Landesférderzentren

Leitung

Frank Oltmann (kommissarische Leitung) Tel. 23 21

Aufgaben

Planstellenbewirtschaftung in Zusammenarbeit mit 1l 121

Geschaftsfiihrung SharePoint (Microsoft Webanwendung)
schulamtsgebundene Schulen, Konzeption und Betreuung

PERLE-Arbeitsgruppe
-Grundschulen, Forderzentren

Arbeitsgruppe "Pilotierung Kooperatives Personalmanagement Lehrkraftepersonalverwaltung”
- Anteilige Mitarbeit

Koordinierung der Auswahl- und Einstellungsverfahren sowie der Personalangelegenheiten der
Schulischen Assistenzkrafte einschliefllich Stellenbewirtschaftung

Unterstitzung bei den Auswahl- und Einstellungsverfahren sowie der Personalangelegenheiten
der Schulischen Assistenzkrafte einschliefllich Stellenbewirtschaftung

Mitwirkung in der Projektgruppe Lehrkraftegewinnung bei der Betreuung der Projekte im
schulamtsgebundenen Bereich und dem Beratungsteam bei Informationsveranstaltungen

Personalangelegenheiten der Lehrkrafte an Grund-, Gemeinschaftsschulen ohne Oberstufe
und Férderzentren

Stadt Flensburg
-Personalsachbearbeitung in komplexen Einzelfallen

Landeshauptstadt Kiel
-Personalsachbearbeitung in komplexen Einzelfallen
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Personalangelegenheiten der Lehrkrafte an Grund-, Gemeinschaftsschulen ohne Oberstufe

und Forderzentren

Landeshauptstadt Kiel
-Schulamtsbezogene Personalplanung (Einstellungskorridore)

Deutsche Schule in Nordschleswig einschlie3lich Gymnasien einschliefilich

Personalkostenerstattung fir die Lehrkrafte
-Versorgungsleistungen des Bundes (11 05 00 282 02)

Personalangelegenheiten der Lehrkrafte an Grund-, Gemeinschaftsschulen ohne Oberstufe

und Forderzentren

Hansestadt Lubeck
-Personalsachbearbeitung in komplexen Einzelfallen

Kreis Herzogtum-Lauenburg
-Personalsachbearbeitung in komplexen Einzelfallen

Kreis Schleswig-Flensburg (einschliefilich Forderzentrumsteil der Gemeinschaftsschule mit

Oberstufe Handewitt)
-Personalsachbearbeitung in komplexen Einzelfallen

Stadt Neumunster
-Personalsachbearbeitung in komplexen Einzelfallen

Kreis Dithmarschen
-Personalsachbearbeitung in komplexen Einzelfallen
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Personalangelegenheiten der Lehrkrafte an Grund-, Gemeinschaftsschulen ohne Oberstufe

und Forderzentren

Kreis Dithmarschen
-Schulamtsbezogene Personalplanung (Einstellungskorridore)

Kreis Nordfriesland (einschliefilich Personalkostenerstattung fir Lehrkrafte am Schullandheim

Satteldlne)
-Personalsachbearbeitung in komplexen Einzelfallen

Kreis Steinburg
-Personalsachbearbeitung in komplexen Einzelfallen

Kreis Ostholstein
-Personalsachbearbeitung in komplexen Einzelfallen

Kreis Segeberg
-Personalsachbearbeitung in komplexen Einzelféllen

Kreis Pinneberg
-Personalsachberabeitung in komplexen Einzelfallen

Kreis Stormarn
-Personalsachbearbeitung in komplexen Einzelfallen

Kreis PLlon
-Personalsachbearbeitung in komplexen Einzelfallen
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Personalangelegenheiten der Lehrkrafte an Grund-, Gemeinschaftsschulen ohne Oberstufe
und Férderzentren

Kreis PLlon
-Schulamtsbezogene Personalplanung (Einstellungskorridore)

Kreis Rendsburg-Eckernforde
-Personalsachbearbeitung in komplexen Einzelfallen

Kreisiibergreifende Personalangelegenheiten der Lehrkrafte an Grund-,
Gemeinschaftsschulen ohne Oberstufe und Férderzentren

Ansprech- und Beratungsstelle fir besonders komplexe bzw. schwierige Falle des gesamten
Referats und Koordination aller dienst- und arbeitsrechtlichen Fragen

Prifung und Vorbereitung besonderer Personalangelegenheiten in Abstimmung mit 11l 23 und IlI
138 (z.B. Stellungnahmen zu Rechtsvorschriften mit Auswirkungen auf die
Lehrkraftepersonalverwaltung)

Dienstunfahigkeitsverfahren; Festsetzung ruhegehaltfahiger Vordienstzeiten im Zusammenhang
mit Dienstunfahigkeitsverfahren

Prifung und Planung des Einsatzes dienstunfahiger Lehrkrafte, Abrechnung gemaf Paragraph
13 Absatz 1 Nummer 3a Haushaltsstrukturgesetz
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Abteilung Ill 2 - Bildungspolitische Querschnittsaufgaben,
Lehrkraftenachwuchs, Lehrkraftepersonalverwaltung

Referat lll 24 - Personalreferat Lehrkrafte an Gymnasien und
Gemeinschaftsschulen mit Oberstufe, Registraturen Lehrkraftepersonal

Leitung
Helge Tonnus Tel. 2315

Aufgaben

Lehrkraftepersonal

Bewirtschaftung der Planstellen und Haushaltsmittel
-Leitung

-Koordination der Umsetzung des Planstellenzuweisungsverfahrens (PZV) mit der
Schulaufsicht

Besetzungsmanagement
-Leitung

Online Stellenmarkt Schule (pbOn)
-Verfahrensbheauftragter

-stellvertretender Verfahrensbeauftragter; Aktualisierung Anwenderhandbuch; Redaktion
und Herausgabe "Wegweiser zum Online Stellenmarkt Schule"

-Uberwachung der Stellenausschreibungs- und Auswahlverfahren an Gemeinschaftsschulen
mit Oberstufe

Arbeitsgruppe "Pilotierung Kooperatives Personalmanagement Lehrkraftepersonalverwaltung"”
-Koordinator fir die Digitalisierung der Personalakten der Lehrkrafte (ePA)

Elektronisches-Versetzungsverfahren Online (EVOn)
-Verfahrensbeauftragter
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Schulbezogene Personalplanung fir die Kreise und kreisfreien Stadte,
Personalangelgenheiten der Lehrkrafte an Gymnasien und Gemeinschaftsschulen mit
Oberstufe
Gymnasien des Kreises Ostholstein

-Schulbezogene Personalplanung

Gymnasien des Kreises Dithmarschen
-Schulbezogene Personalplanung

Gymnasien des Kreises Rendsburg-Eckernforde (anteilig)
-Schulbezogene Personalplanung

Gymnasien des Kreises Segeberg
-Schulbezogene Personalplanung

Gymnasien der Landeshauptstadt Kiel und der Stadt Neumuinster
-Schulbezogene Personalplanung

Gymnasien des Kreises Pinneberg
-Schulbezogene Personalplanung

Gymnasien der Hansestadt Libeck und des Kreises Herzogtum Lauenburg
-Schulbezogene Personalplanung
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Schulbezogene Personalplanung fir die Kreise und kreisfreien Stadte,
Personalangelgenheiten der Lehrkrafte an Gymnasien und Gemeinschaftsschulen mit
Oberstufe
Gymnasien des Kreises Schleswig-Flensburg (anteilig)

-Schulbezogene Personalplanung

Gymnasien des Kreises Steinburg und Stormarn
-Schulbezogene Personalplanung

Gymnasien des Kreises Plon
-Schulbezogene Personalplanung

Gymnasien des Kreises Nordfriesland sowie der Stadt Flensburg
-Schulbezogene Personalplanung

Gemeinschaftsschulen mit Oberstufe der Stadt Flensburg, des Kreises Schleswig-Flensburg
sowie der Stadt Neuminster

-Schulbezogene Personalplanung

Gemeinschaftsschulen mit Oberstufe des Kreises Rendshurg-Eckernforde
-Schulbezogene Personalplanung

Gemeinschaftsschulen mit Oberstufe der Stadt Kiel und der Hansestadt Liibeck
-Schulbezogene Personalplanung
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Schulbezogene Personalplanung fir die Kreise und kreisfreien Stadte,
Personalangelgenheiten der Lehrkrafte an Gymnasien und Gemeinschaftsschulen mit
Oberstufe

Gemeinschaftsschulen mit Oberstufe der Kreise Nordfriesland, Steinburg, Plon und Herzogtum
Lauenburg

-Schulbezogene Personalplanung

Gemeinschaftsschulen mit Oberstufe des Kreises Segeberg
-Schulbezogene Personalplanung

Gemeinschaftsschulen mit Oberstufe der Kreise Ostholstein und Pinneberg
-Schulbezogene Personalplanung

Gemeinschaftsschulen mit Oberstufe des Kreises Stormarn
-Schulbezogene Personalplanung

Querschnittsaufgaben (nur fiir den Bereich Gymnasien und Gemeinschaftsschulen mit
Oberstufe, soweit nicht anders ausgewiesen)

Koordinierung von Versetzungen und Landertauschzugangen

Controlling und Umsetzung der Besetzung und Beférderung bei Funktionsstellen an Gymnasien
und Gemeinschaftsschulen mit Oberstufe im Einvernehmen mit Ill 24

Lehrauftrage der kirchlichen Lehrkréfte fir evangelische und katholische Religion der
allgemeinbildenden Schularten sowie deren Abrechnung

Bearbeitung der Abordnungen an das Institut fir Qualitatsentwicklung an Schulen Schleswig-
Holstein (IQSH) (in Zusammenarbeit mit Il 2412)
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Querschnittsaufgaben (nur fiir den Bereich Gymnasien und Gemeinschaftsschulen mit
Oberstufe, soweit nicht anders ausgewiesen)

Dienstjubilaen

Pool Seniorexperte/innen
-Pflege der Datenbank fur Lehrkrafte an Gymnasien und Gemeinschaftsschulen mit Oberstufe

Mitwirkung in der Projektgruppe Lehrkraftenachwuchsgewinnung bei der Betreuung der
Projekte im Bereich der Gymnasien und Gemeinschaftsschulen mit Oberstufe

Registraturen Lehrkraftepersonal

Koordinierung der Arbeit der Lehrkraftepersonalregistratur
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Abteilung Ill 2 - Bildungspolitische Querschnittsaufgaben,
Lehrkraftenachwuchs, Lehrkraftepersonalverwaltung

Referat Il 25 - Lehrkraftegewinnung

Leitung
Frank Oltmann Tel. 23 21

Aufgaben

Personalangelegenheiten der Lehrkrafte im Vorbereitungsdienst

Grundsatzangelegenheiten

Einstellung in den Vorbereitungsdienst und Personalangelegenheiten der Lehrkrafte in
Ausbildung (einschliefilich Nachversicherung)

-Lehramt an Grundschulen

Bundeszentralregisterauskiinfte fiir Bewerberinnen und Bewerber (allgemeinbildende
Schularten)

Quer- und Seiteneinstieg, Duales Masterstudium Sonderpadagogik

Grundsatzangelegenheiten

Stellenausschreibungen und Bewerbungen im Seiteneinstieg tGber den Online Stellenmarkt
Schule an allgemeinbildenden Schulen

Bundeszentralregisterauskiinfte fiir Bewerberinnen und Bewerber (allgemeinbildende
Schularten)
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Quer- und Seiteneinstieg, Duales Masterstudium Sonderpadagogik

Monitoring Quer- und Seiteneinstieg, Duales Masterstudium Sonderpadagogik

Gleichstellung von Lehramtsqualifikationen

Landesverordnung zur Gleichstellung von auslandischen Lehramtsqualifikationen

Sprachtests
-Leitung

Bundeszentralregisterauskiinfte fiir Bewerberinnen und Bewerber (allgemeinbildende
Schularten)

Schulartiibergreifende Aufgaben

Mehrarbeit (fir allgemeinbildende Schularten)

Bewerbungen fir den Schuldienst Gber den Online Stellenmarkt Schule an allgemeinbildenden
Schulen

Lehrkrafteldndertausch (alle Schularten)
-Grundsatzliche Angelegenheiten

-Koordination des Verfahrens und konzeptionelle Weiterentwicklung (Arbeitsgruppe) des
Lehrkraftelandertauschs

Projektleitung fur das Ministerium fur Bildung, Wissenschaft und Kultur ,Chatbot*
(KI@Verwaltung - Federfiihrung Staatskanzlei)

Lehrkraftebildung

Fachaufsicht IQSH (Institut fir Qualitatsentwicklung an Schulen Schleswig-Holstein)
-Verbindung des Ministeriums zum Institut fir Qualitatsentwicklung an Schulen Schleswig-
Holstein soweit dies die Lehrkraftebildung (Aus-, Fort- und Weiterbildung) betrifft
- Lehrkraftebildung: konzeptionelle Aufgaben, Studium (soweit Schule betroffen),
Vorbereitungsdienst, Fort- und Weiterbildung, Lehkraftebildungsgesetz, Mitwirkung bei der
Akkreditierung, Ausbildungs- und Prifungsverordnung Lehrkrafte und
Studienleiterinnenarbeitszeitverordnung
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Lehrkraftebildung

Fachaufsicht IQSH (Institut fir Qualitatsentwicklung an Schulen Schleswig-Holstein)

-Haushaltscontrolling, Koordinierung und Verwaltungsvorschriften flir den Bereich des
Instituts flr Qualitatsentwicklung

Lehrkraftenachwuchsgewinnung

Lehrkraftenachwuchsgewinnung
-Leitung Projektgruppe Lehrkraftenachwuchsgewinnung

-Mitarbeit beim Vorhaben Lehrkraftenachwuchsgewinnung (allgemeinbildende Schulen),
Projektgruppe Lehrkraftegewinnung

-Mitarbeit beim Vorhaben Lehrkraftenachwuchsgewinnung Arbeitsgruppe
Nachwuchskraftegewinnung Staatskanzlei

-Organisation von Informationsveranstaltungen, Jobmessen und ahnliches zu den Themen
Vorbereitungsdienst und Lehrkrafteberuf (allgemeinbildende Schulen)

-Beratungsteam bei Informationsveranstaltungen, Jobmessen und ahnliches zu den Themen
Vorbereitungsdienst und Lehrkrafteberuf

-Verbindung zur Lehrkraftenachwuchsgewinnung der berufsbildenden Schulen in Schleswig-
Holsteinischen Institut fir berufliche Bildung (SHIBB)
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Abteilung Ill 3 - Schulgestaltung und Schulaufsicht allgemein- und
berufsbildende Schulen, Férderzentren, Qualitatssicherung

Abteilungsleitung Ill 3

Leitung
Alexander Kraft Tel. 22 03

Aufgaben

Leitung der Abteilung flir Schulgestaltung und Schulaufsicht allgemein- und berufshildende
Schulen, Férderzentren, Qualitatssicherung

Biroleitung fur die Abteilung Il 3
-inhaltliche Koordinierung
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Abteilung Ill 3 - Schulgestaltung und Schulaufsicht allgemein- und
berufsbildende Schulen, Férderzentren, Qualitatssicherung

Referat Il 30 - Grundschulen und Gemeinschaftsschulen ohne Oberstufe,
Berufsorientierung

Leitung
Hans Stacker Tel. 25 34

Aufgaben

Beratung, Steuerung und Koordinierung der unteren Schulaufsicht einschliefilich Begleitung von
Schulratinnen und Schulraten in der Probezeit

Padagogische und organisatorische Grundsatzfragen sowie Dienst- und Fachaufsicht der

-Gemeinschaftsschulen (Umsetzung der Prifungsordnung fir den Ersten
allgemeinbildenden Schulabschluss und den Mittleren Schulabschluss, sowie Externe
Prifungen); Besetzung von Funktionsstellen an Gemeinschaftsschulen; Lehrkraftebildung
far die Arbeit an den Schulen der Sekundarstufe 1

Padagogische und organisatorische Grundsatzfragen der

- Grundschulen (Ubergang Kindertagesstatte - Grundschule, Eingangsphase,
jahrgangsiibergreifendes Lernen, Verlasslichkeit); Besetzung von Funktionsstellen an
Grundschulen; Lehrkraftebildung fur die Arbeit an Grundschulen

Minderheiten- und Regionalsprachen im schulischen Bereich (Danisch, Friesisch,
Niederdeutsch)

Fachaufsicht Deutsch fir die Grundschulen und die Gemeinschaftsschulen
-Grundschule

Beratung und Prifung (padagogischer Bereich) bei Griindung von Ersatzschulen
-Grundschulen

Schulen des Deutschen Schul- und Sprachvereins fiur Nordschleswig sowie den danischen
Schulen im Landesteil Schleswig, soweit nicht Il 324 zustandig

Prifungsamt
-Lehramt Grundschule (Zweite Staatsprifung)
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Stellvertretende Schulleitungen fiir Grundschule/Koordinatoren Grundschule

Auswahlgesprache flr
-Funktionsstellen in Gemeinschaftsschulen

Grundsatzfragen des Ubergangs Schule - Beruf, der Beruflichen Orientierung (mit Ausnahme
der Férderzentren) und der Zusammenarbeit Schule - Wirtschaft (mit abteilungsiibergreifender
Koordinierung) Bundesinitiative Bildungsketten

Bundesministerium fiir Bildung- und Forschungs-Programm (BMBF Programm): Schule macht
stark

Grundsatzangelegenheiten des PerspektivSchul-Programms, Unterstiitzung des Programm-
Managements, Beratung von Kooperationspartnern, Schultragern, Schulaufsichten und
Schulleitungen, Vertragsmanagement, Antragswesen, Finanzplanung, Berichtswesen,
Unterstitzung in Ausschreibungsprozessen

Rechnungsbearbeitung im Perspektiv-Schul-Programm, Haushaltstiberwachung,
Veranstaltungsmanagement, Reisekostenabrechnungen, Unterstitzung im Berichtswesen,
Unterstitzung in der Finanzplanung

Antragswesen Perspektiv-Schul-Programm, Vertragsangelegenheiten, Offentlichkeitsarbeit,
Rechnungsbearbeitung, Unterstiitzung im Berichtswesen, Unterstitzung in der Finanzplanung

Ressourcenmanagement der Abteilung flir Grund- und Gemeinschaftsschulen: Entwicklung und
Gestaltung von Berechnungsparametern und -modellen; Kalkulation des Planstellenbedarfs;
Abstimmung des kalkulierten Planstellenbedarfs; Entwicklung und Gestaltung von
Controllinginstrumenten fir die Planstellen- und Titelbewirtschaftung

Unterstitzung bei Einzelfragen in der Beruflichen Orientierung; Administrative Unterstiitzung
des Referates

Rechtliche Grundsatzfragen im Rahmen des PerspektivSchulprogramms und justiziarische
Angelegenheiten PerspektivSchulprogramms der Perspektivschulen
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Projekte:
-Europaische - Schulobst- und -Milchprogramm; Lernen durch Engagement

Stornierungskosten fiir Klassenfahrten
-Leitung
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Abteilung Ill 3 - Schulgestaltung und Schulaufsicht allgemein- und
berufsbildende Schulen, Férderzentren, Qualitatssicherung

Referat Ill 31 - Férderzentren, Sonderpadagogische Férderung, Inklusion

Leitung
Dagmar Lorenzen Tel. 23 53

Aufgaben

Oberste Schulaufsicht Uber die Forderzentren, tber die Landesforderzentren und
Ersatzschulen, die ausschliefllich Forderzentren sind: Auswahl und Besetzung Funktionsstellen
an den Forderzentren und Landesforderzentren

Grundsatzfragen der Sonderpadagogischen Forderung in den einzelnen Forderschwerpunkten;
Qualitatsentwicklung in den einzelnen Férderschwerpunkten

Ressourcenmanagement flr die Forderzentren: Entwicklung und Gestaltung von
Berechnungsparametern und -modellen; Kalkulation und Abstimmung des Planstellenbedarfs;
Controlling

Grundsatzfragen der United Nations-Konvention tber die Rechte von Menschen mit
Behinderungen im Bereich Bildung, Wissenschaft und Kultur

Prifung des sonderpadagogischen Forderbedarfs bei Schiilerinnen und Schilern an den
Schulen in Tragerschaft des danischen Schulvereins

Berufsorientierung fir Schiilerinnen und Schiiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf an
den Forderzentren und in der Inklusion

Aktionsverantwortliche Handlungskonzept PLuS (Praxis, Lebensplanung und Schule) im
Rahmen des Europdischen Sozialfonds Schleswig-Holstein (EFS)

Bearbeitung der Prifvermerke der Investitionshank Schleswig-Holstein zu Sachberichten fir
die Zwischen- und Verwendungsnachweise der 30 Einzelprojekte des Handlungskonzepts
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Vertretung des Ministeriums fir Bildung, Wissenschaft und Kultur im ESF-Begleitausschuss
(Européischer Sozialfonds), Koordinierung von Bundes- und Europa-Programm zum Ubergang
Schule - Beruf und zur Berufsorientierung

Personalqualifizierung als Ergdnzung zum Handlungskonzept fir Lehrkrafte aller Schularten
und externe Akteure am Ubergang Schule - Beruf

Schulische Betreuung von Kindern der Minderheit der deutschen Sinti und Roma (Zustandigkeit
Projekt: "Bildungsberatung")

Schulische Betreuung der Kinder von Schausteller-, Zirkus- und Binnenschifferfamilien
(Vertretung des Ministeriums fiir Bildung, Wissenschaft und Kultur auf
Kultusministerkonferenz-Ebene)
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Abteilung Ill 3 - Schulgestaltung und Schulaufsicht allgemein- und
berufsbildende Schulen, Férderzentren, Qualitatssicherung

Referat Ill 32 - Gymnasien, Prifungsamt fur Lehrkrafte

Leitung
Sieglinde Huszak Tel. 22 41

Aufgaben

Schulaufsicht Gymnasien
-Stadt Neumiinster

-Kreis Nordfriesland; Stadt Flensburg; Kreis Schleswig-Flensburg; Abendgymnasium
Flensburg

-Nord

Aufsicht
-Landerziehungsheim Louisenlund; Deutsches Gymnasium Apenrade

-Privatschule Leibniz Elmshorn; Privatschule Leibniz Bad Bramstedt; Privatschule
Mittelholstein

Aufsicht Gber die Schulen mit Oberstufe des danischen Schulvereins (Dansk Skoleforening) im
Landesteil Schleswig

-Sekundarstufe Il; Unterrichtsgenehmigungen fur Sekundarstufe II; Abitur

Fachaufsicht (Gymnasien, Gemeinschaftsschulen mit Oberstufe)
-Latein, Griechisch, Betreuung der Facher Musik, Kunst
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Fachaufsicht (Gymnasien, Gemeinschaftsschulen mit Oberstufe)
-Betreuung ,Darstellendes Spiel"

Vertretung des Landes Schleswig-Holstein im Kultusministerkonferenz-Schulausschuss und in
der Kommission fiir europdische und internationale Angelegenheiten (Eukia)

Geschaftsstelle Schleswig-Holstein Angelegenheiten des Schulausschusses der
Kultusministerkonferenz

Regionale Dienstversammlungen der Fachkonferenzvorsitzenden
-Deutsch

Unterrichtsversorgung Gymnasien Planstellenberechnungen und Koordinierung der
Planstellenvergabe (einschliefilich Planstellenerlass) fiir Gymnasien

Schulaufsichtliche Steuerung und Begleitung der Umsetzung des Digitalpakts und der
Umsetzung der Kultusministerkonferenz-Strategien zur Bildung in der digitalen Welt
(Gymnasien, Gemeinschaftsschulen mit Oberstufe)
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(Hoch-) Begabtenforderung auBerhalb von Kinder Tagesstatten und Schule
AuBerunterrichtliche Férderung, Férderung von Migranten, Stipendienprogramme Maf3nahmen:
START, ZEIT-Schilercampus "Mehr Migranten werden Lehrkrafte", Enrichment-Programm
Schleswig-Holstein, Junior Akademie (JUAK)

START-Stipendienprogramm: Unterstitzung bei der Koordinierung von Auswahlverfahren, bei
der Durchflihrung von Bildungsseminaren, Verwaltung der Stiftungsmittel

Betriebs- und Wirtschaftspraktika, Berufs- und Studienorientierung an Gymnasien und
Oberstufen der Gemeinschaftsschulen

Schulerwettbewerbe
- Geschichte und Politische Bildung

Organisatorische Verwaltungsaufgaben im Referat Ill 32: Vorbereitung und unterstiitzende
Tatigkeit bei der Organisation von Dienstbesprechungen, Arbeitskreissitzungen und Tagungen;
Unterstitzung bei der Terminierung und Durchfihrung von Bewerbungsverfahren
Widerspruchsverfahren bei Aufnahme in die finfte Klasse Gymnasien

Mittelbewirtschaftung Lehramtsprifungen (0710 Mafinahmegruppe 02),
Herkunftssprachenanerkennungsprifungen, Reisekostenabrechnung Betriebs- und
Wirtschaftspraktika Gymnasien, Freiwillig Soziales Jahr
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Abteilung Ill 3 - Schulgestaltung und Schulaufsicht allgemein- und
berufsbildende Schulen, Férderzentren, Qualitatssicherung

Referat Il 33 - Gemeinschaftsschulen mit Oberstufe, Auslandsschulwesen

Leitung
Dorte Nowitzki Tel.23 1

Aufgaben

Schulaufsicht Gemeinschaftsschulen mit Oberstufe

-der Kreise/kreisfreien Stadte ,
Rendsburg-Eckernférde, Flensburg, Segeberg, Neumiinster, Steinburg und Pinneberg

-der Kreise/kreisfreien Stadte Liibeck, Schleswig-Flensburg, Ostholstein, Herzogtum
Lauenburg und Nordfriesland

Aufsicht
-Lernwerft Kiel

Internationale Begegnungen im schulischen Kontext (schulartiibergreifend) Erasmus+,
Europass, Netzwerkarbeit PAD, Grundsatzfragen internationaler Lehrkrafteaustausch

Fachaufsicht

-Naturwissenschaften und Chemie (Gymnasien, Gemeinschaftsschulen mit Oberstufe);
Koordination der Fachaufsicht Biologie und Geografie (Gymnasien, Gemeinschaftsschulen
mit Oberstufe)

-evangelische Religion, Betreuung des Faches katholische Religion; Verbindung zu den
Kirchen

Grundsatzfragen der Partnerschaft mit der Académie de Nantes (Pays de la Loire) fur
allgemeinbildende Schulen

Koordination der Partnerschaft mit der Académie de Nantes (Pays de la Loire) fur
allgemeinbildende Schulen

Gemeinschaftsschulen mit Oberstufe

-allgemeine Angelegenheiten, Vorbereitungsdienst, Verbindung zum Institut fir
Qualitatsentwicklung an Schulen Schleswig-Holstein in Fragen der Lehrkraftefortbildung,
Schulleiterdienstversammlungen, Oberstufen an Gemeinschaftsschulen,
Dienstversammlung der Oberstufenleitungen an Gemeinschaftsschulen mit Oberstufe,
Betriebs- und Wirtschaftspraktika

-Unterrichtsversorgung, Planstellenberechnungen und Koordinierung der
Planstellenvergabe (einschl. Planstellenerlass), Dienstversammlungen Stufenleitung
Sekundarstufe 1 Gemeinschaftsschulen mit Oberstufe, Abschlussprifungen Sekundarstufe 1
Gemeinschaftsschulen mit Oberstufe, Stellenausschreibungen, Auswahlentscheidungen fir
Regelbeférderungen (A 14), Laufbahnwechsel
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Gemeinschaftsschulen mit Oberstufe
-Einzelangelegenheiten insbesondere Schiileraufnahmeregelungen

Koordination der Sicherheit und Strahlenschutz im naturwissenschaftlichen Unterricht
(schulartibergreifend); Anerkennung der Fachkunde Strahlenschutz

Auslandsschulwesen, Angelegenheiten des Bund-Lander-Ausschusses flir schulische Arbeit im
Ausland

Fremdsprachenassistentinnen/-assistenten, Deutsche Fremdsprachen-assistentinnen/-
assistenten im Ausland: Einzelfragen, Mittelbewirtschaftung

Grundsatze des Schulsports (soweit nicht schul- beziehungsweise fachaufsichtlich),
auflerunterrichtlicher Schulsport: Kooperation mit Landessportverband, Verbanden und
Vereinen; Kreisschulsportbeauftragte; Organisation schulsportlicher Wetthewerbe;
Mittelvergabe auBlerunterrichtlicher Schulsport; Vorbereitung Kultusministerkonferenz -
Sportkommission

Jugend- und Austauschwerke: Deutsch-Franzdsisches Jugendwerk; Deutsch-Polnisches
Jugendwerk
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Abteilung Ill 3 - Schulgestaltung und Schulaufsicht allgemein- und
berufsbildende Schulen, Férderzentren, Qualitatssicherung

Referat Ill 34 - Berufsbildende Schulen

Leitung
Jan Nissen Tel. 2513

Aufgaben

Grundsatzfragen der beruflichen Bildung

Oberste Schulaufsicht tGber die 6ffentlichen berufsbildenden Schulen
-Landeshauptstadt Kiel, Berufsschule der Handwerkskammer Libeck

-Hansestadt Lubeck, Stadt Neumunster, Kreise Herzogtum Lauenburg, Ostholstein, Plon,
Segeberg, Stormarn

- Stadt Flensburg, Kreise Nordfriesland, Dithmarschen, Rendsburg-Eckernforde, Schleswig-
Flensburg, Steinburg und Pinneberg

Interministerielle Arbeitsgruppe (IMAG) Schleswig-Holsteinisches Institut fir Berufliche
Bildung (SHIBB)
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Umsetzung der Kultusministerkonferenz Rahmenvereinbarungen in den Verordnungen der
Schularten Berufliches Gymnasium, Berufsfachschule, Fachober- und Berufsoberschule,
Berufsschule und Fachschule

Vertretung des Landes Schleswig-Holstein im Kultusministerkonferenz-Ausschuss Berufliche
Bildung

Vorbereitung der Sitzungen im Kultusministerkonferenz-Ausschuss Berufliche Bildung und im
Landesausschuss Berufliche Bildung

Umsetzung der Kultusministerkonferenz: Vorgaben fiir den berufshildenden Bereich
in Landesrecht

Seefahrtswesen einschliefilich der ,Standigen Arbeitsgemeinschaft der Kiistenlander fiir das
Seefahrtshildungswesen”

Grundsatzfragen der Fachhochschulreife Weiterentwicklung der dezentralen
Abschlussprifungen
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Abteilung Ill 3 - Schulgestaltung und Schulaufsicht allgemein- und
berufsbildende Schulen, Férderzentren, Qualitatssicherung

Referat Il 35 - Schulische Qualitatsentwicklung und Bildungsmonitoring,
Fachaufsicht Institut fir Qualitatsentwicklung an Schulen Schleswig-
Holstein (Bereich Qualitatsentwicklung)

Leitung
Dr. Désirée Burba Tel. 25 62

Aufgaben

Grundsatzangelegenheiten der Qualitatssicherung und Qualitatsentwicklung sowie des
Bildungsmonitorings

Fachaufsicht Institut fir Qualitatsentwicklung an Schulen Schleswig-Holstein, Verbindung des
Ministeriums zum Institut fir Qualitatsentwicklung an Schulen Schleswig-Holstein (soweit
nicht Lehrkraftebildung oder Digitalisierung)

Zentrale Priufungen Sekundarstufe |

-Konzeptionelle Weiterentwicklung und Qualitatssicherung; Koordination der
Aufgabenentwicklung inklusive Betreuung der Fachkommissionen; Organisation;
Empirische Begleitung und Berichterstellung; Grundsatzangelegenheiten
Herkunftssprachenprifung; Betreuung der Hotline Zentrale Abschlisse

Zentrale Prifungen Sekundarstufe |l

-Konzeptionelle Weiterentwicklung und Qualitatssicherung; Koordination der
Aufgabenentwicklung inklusive Betreuung der Fachkommissionen; Organisation inklusive
Aufgabendistribution und Drittkorrektur; Berichterstellung; Mitwirkung in der
Kultusministerkonferenz-Arbeitsgruppe Oberstufe, Kultusministerkonferenz;
Arbeitsgruppe, Abiturkommission (Aufgabenpool) und Arbeitsgruppe landeribergreifende
Abiturprifung

Qualitatsentwicklung von Schulen; Bildungsmonitoring gemaf Kultusministerkonferenz-
Gesamtstrategie; Umsetzung und Einzelfragen Bildungsmonitoring
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Betreuung Daten-Schnittstelle, Rechercheaufgaben, Mitarbeit bei Landerabfragen,
Veranstaltungsplanung und -umsetzung
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Abteilung Ill 3 - Schulgestaltung und Schulaufsicht allgemein- und
berufsbildende Schulen, Férderzentren, Qualitatssicherung

Referat Ill 36 - Schulartiibergreifende Schulaufsichtsangelegenheiten,
Personalentwicklung fur schulische Fihrungskrafte

Leitung
Silke Kurda Tel. 25 21

Aufgaben

Grundsatzfragen schulartiibergreifender Schulaufsichtsangelegenheiten

Beratung der Schulaufsichten in Einzelfragen des Schulrechts (soweit nicht Referat Il 37),
Beschwerden, Bescheid- und Widerspruchsverfahren, Vertragsprifungen
Grundsatzfragen der Personalentwicklung fiir Schulleitungen und des Betrieblichen
Gesundheitsmanagements flr Lehrkrafte

Biroleitung fur die Abteilung Il 3
-inhaltliche Koordinierung

Dienstreiseangelegenheiten und Abrechnung der Reisekosten Abt. lll 3 (ohne Schulaufsicht
allgemeinbildende Schulen und Férderzentren) und der Reisekosten der
Landesschiilervertretung und der

Landeselternbeirate

Administrative Koordinierung der Funktionsstellenauswahlverfahren fir Gemeinschaftsschulen
mit Oberstufe und Gymnasien (soweit nicht Ill 32/ Il 33 zustandig)

Administrative Koordinierung der Funktionsstellenauswahlverfahren fir Grund- und
Gemeinschaftsschulen (ohne Oberstufe) und Férderzentren (soweit nicht Il 30/I1l 31 zustandig)
Bearbeitung von Einzelanfragen nach 1ZG, Einzelfélle des Datenschutzrechts (soweit nicht Il1 15
und DSB) E-Akten-Koordination Abteilung Il 3

Assistenz Buroleitung und Assistenz; Registratur Abteilung Il 3; Koordination Vordrucke
schulischer Bereich; Materialausgabe; Unterstiitzung der Posteingangs- und Absendestelle (llI
Schriftgutstelle)
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Assistenzaufgaben fiir das Referat Ill 36, Genehmigen und Buchen (SAP)

Arbeitsgruppe ,Pilotierung Kooperatives Personalmanagement Lehrkraftepersonalverwaltung”
- Anteilige Mitarbeit
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Abteilung Ill 3 - Schulgestaltung und Schulaufsicht allgemein- und
berufsbildende Schulen, Férderzentren, Qualitatssicherung

Referat Ill 37 - Schulgesetz, Grundsatzangelegenheiten des Schulrechts,
Schulrechtliche Angelegenheiten der allgemeinbildenden Schulen und
der Forderzentren

Leitung
Christian Philipp Peters Tel. 22 94

Aufgaben

Schulgesetz, Grundsatzangelegenheiten des Schulrechts

Schulrechtliche und schulnebenrechtliche Angelegenheiten der allgemein bildenden Schulen
und der Forderzentren

Schulartverordnungen und sonstige Verordnungen in Ausfiihrung des Schulgesetzes (ohne
berufsbildende Schulen)

Anerkennung von schulischen Bildungsnachweisen aus dem Ausland und aus der ehemaligen
Deutschen Demokratischen Republik, Plausibilitatsprifung

-Grundsatzfragen
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Abteilung Ill 3 - Schulgestaltung und Schulaufsicht allgemein- und
berufsbildende Schulen, Férderzentren, Qualitatssicherung

Referat Ill 38 - Schulen in freier Tragerschaft, schulrechtliche
Angelegenheiten der berufsbildenden Schulen und Regionale
Berufsbildungszentren, Minderheitenforderung

Leitung
Hauke Grundmann Tel. 23 47

Aufgaben

Grundsatzangelegenheiten Schulen in freier Tragerschaft

Zuschiisse an Ersatzschulen
-Berechnung, Bewilligung und Abrechnung der Schulen des danischen Schulvereins

-Berechnung, Bewilligung und Abrechnung der allgemein bildenden Ersatzschulen und
privaten Forderzentren

-Berechnung, Bewilligung und Abrechnung der Waldorfschulen und der berufsbildenden
Ersatzschulen

Zuwendungen an die europaische Minderheiteneinrichtungen und an den ADS
Grenzfriedensbund



Seite 82

Zuwendung an das Minderheiten-Kompetenz-Netzwerk

Schulrechtliche Angelegenheiten der berufsbildenden Schulen und der Regionalen
Berufsbildungszentren
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Abteilung Ill 4 - Kultur
Abteilungsleitung Ill 4

Leitung
Susanne Bieler-Seelhoff Tel. 57 04

Aufgaben

Leitung der Abteilung Kultur

Leitungsassistenz
-Reiseplanung Abteilung Il 4, Ausgabe und Buchen Deutsche Bahn Fahrscheine
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Abteilung Ill 4 - Kultur

Referat Ill 40 - Kulturelle Infrastruktur

Leitung
Dr. Ulrike Pluschke Tel. 58 44

Aufgaben

Grundsatzangelegenheiten, ibergreifende Angelegenheiten

Theaterforderung nach Finanzausgleichsgesetz (Theater Kiel, Theater Liibeck, Schleswig-
Holsteinisches Landestheater), Privattheaterférderung, Projekte und Festivals der
darstellenden Kiinste, Theaterverbande

Stiftung PreuBischer Kulturbesitz, Kulturstiftung des Bundes, Haus der Geschichte, Deutsches
Historisches Museum

Kulturstiftung des Landes Schleswig-Holstein
- Geschaftsfiihrung
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Abteilung Ill 4 - Kultur
Referat Ill 41 - Kulturelle Bildung

Leitung
Gert Haack Tel. 58 48

Aufgaben

Kulturelle Kinder- und Jugendbildung (inklusive Leseférderung und Interkulturelle Projekte)

Investititonsprogramm Freie (Kultur-)Szene, Abstimmung mit der Investititonsbank Schleswig-
Holstein IB.SH und beteiligten Referaten

Landesverband der Volkshochschulen (instituiohnelle und Projektforderungen,
Alphabetisierung und Grundbildung)

Forderung der parteinahen Erwachsenenbildungseinrichtungen und der politischen
Jugendverbande

Filmangelegenheiten (Filmforderung Hamburg Schleswig-Holstein GmbH, Nordische Filmtage
Libeck)

Grundsatzangelegenheiten der Dach- und Fachverbande in der Musik, u.a. Kompetenzzentrum
fur musikalische Bildung in Schleswig-Holstein

Internationale Kulturkooperationen insbesondere im Ostseeraum, Ars Baltica, Deutsch-
Danische Kulturzusammenarbeit

Koordinierende Sonderaufgaben in der Kulturabteilung (u.a. IMAK Ostsee, Deutsch-Danische
Zusammenarbeit, projektbezogene Gremien in der Staatskanzlei)

Beratung, Planung, Prifung und begleitende Umsetzung von digitalen Konzepten und Projekten
sowie speziellen Informationstechnik - MaBnahmen im 6ffentlichen Blichereiwesen
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Abteilung Ill 4 - Kultur
Referat Ill 42 - Kulturelles Erbe

Leitung
Dr. Philip Seifert Tel. 5840

Aufgaben
Grundsatzangelegenheiten, ibergreifende Angelegenheiten

Fachaufsicht Landesamt fiir Denkmalpflege (LDSH), Hansestadt Liibeck (Baudenkmale),
Baudenkmalschutz, Baudenkmalpflege

Vertretung des Ministeriums fiir Bildung, Wissenschaft und Kultur in den Gremien im Bereich
Denkmalschutz, Denkmalpflege

Fachaufsicht Archaologisches Landesamt (ALSH) und Hansestadt Liibeck (Archaologische
Denkmale); Archaologischer Denkmalschutz, archdologische Denkmalpflege

Ubergreifende Angelegenheiten in den Landesamtern (zum Beispiel Umsetzung
Onlinezugangsgesetz und Datenschutz-Grundverordnung Haushaltsangelegenheiten)
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Rechtsfragen in der Abteilung

Aufsicht Gber die 6ffentlich-rechtlichen Stiftungen: Stiftung Schleswig-Holsteinische
Landesmuseen Schloss Gottorf; Stiftung Schloss Eutin
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Abteilung Ill 4 - Kultur

Referat Il 43 - Kulturentwicklung und Religionsangelegenheiten

Leitung
Dr. Philipp Salamon-Menger Tel. 58 47

Aufgaben

Grundsatzangelegenheiten Ubergreifende Angelegenheiten

Umsetzung und Evaluation
Einzelangelegenheiten, Zuwendungen

Kirchen und Religionsgemeinschaften, Interkultureller Dialog
-Institutionelle Zusammenarbeit

Servicestelle Kulturférderung:

-Forder- und Antragsberatung kleiner und ehrenamtlich tatiger Kulturakteure
-Informationsmanagement fur Kulturtrager

-Entwicklung von Forderrichtlinien

Haushaltsanmeldungen, Uberwachung des Haushaltsvollzugs, Berichtwesen Rechnungs- und
Kassenangelegenheiten, Mittelbewirtschaftung (SAP)

Haushaltsanmeldungen, Uberwachung des Haushaltsvollzugs, Berichtswesen Rechnungs- und
Kassenangelegenheiten, Mittelbewirtschaftung (SAP)

Investitionsprogramm Kulturelles Erbe, Umsetzung besonderer Bauprojekte aus dem
Infrastrukturprogramm IMPULS inklusive Projektplanung, Koordinierung mit dem
Gebaudemanagement Schleswig-Holstein und Controlling
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Geschaftsstelle des Beauftragten fur judisches Leben und gegen Antisemitismus
- Leitung

Angelegenheiten der Kulturministerkonferenz: Bund-Land-Koordinierung; Kulturbericht,
Kulturstatistik
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Abteilung Ill 5 - Wissenschaft
Abteilungsleitung Ill 5

Leitung
Friederike Kampschulte Tel. 57 02

Aufgaben

Leitung der Abteilung Wissenschaft
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Abteilung Ill 5 - Wissenschaft

Referat Ill 50 - Hochschulplanung, internationale Angelegenheiten,
Hochschulfinanzierung, Technologie und Wissenstransfer, Digitalisierung

Leitung
Dr. Bernd Rof} Tel. 58 21

Aufgaben

Strategische Hochschulplanung, -entwicklung und -steuerung

Ubergreifende Angelegenheiten der Fraunhofer-Gesellschaft; strategische Betreuung der
Fraunhofer-Institutionen in Schleswig-Holstein

Initilerung von Projekten fir die digitale Entwicklung von Forschung und Lehre in den
Hochschulen (insbesondere Future Skills und Digital Learning Center)

Grundsatzangelegenheiten der Hochschulstatistik (u.a. KMK Kultusministerkonferenz,
Kommission flir die Hochschulstatistik, DESTATIS Hochschulstatistikausschuss, DZHW
Deutsches Zentrum fur Hochschul- und Wissenschaftsforschung, AKL Ausstattungs-, Kosten-
und Leistungsvergleich, Lenkungsausschuss, ICE Land)

Auswertung und Interpretation internationale, nationale und regionale Statistiken (OECD
Organisation fur wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung, DESTATIS Fachserien, AKL
Ausstattungs-, Kosten- und Leistungsvergleich, ICE)

Gremienvorbereitung fir hochschulstatistische Fragestellung in der Kultusministerkonferenz,
Gemeinsame Wissenschaftskonferenz (GWK) und Wissenschaftsrat (WR)

Vertragsverhandlung und -gestaltung zum Ausstattungs-, Kosten- und Leistungsvergleich
(AKL)
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Koordinierung von Grofien und Kleinen Anfragen zu statistischen Daten

Umsetzung gesetzliche Grundlagen Hochschulstatistikgesetz, Studierendendatenverordnung
EU-DSGVO

Begleitung des Digitalisierungsprogramms der Landesregierung flir den Hochschul- und
Wissenschaftsbereich

Deutsches Zentrum fir Hochschul- und Wissenschaftsforschung (DZHW): Ausstattungs-,
Kosten- und Leistungsvergleich und Titelverwaltung

Konzeptionelle Mitarbeit bei den Ziel- und Leistungsvereinbarungen mit den Hochschulen 2020-
2024

Buroleitung der Abteilung Il 5, Organisations-, Personal- und Haushaltsangelegenheiten
insbesondere im Zusammenhang mit den Einzelplanen 7, 11 und 14

Organisation, Koordinierung und Vorbereitung abt4eilungsinterner Gremien im Hochschul- und
Wissenschaftsbereich:
-Hochschulausschuss der Kultusministerkonferenz

-Norddeutsche Wissenschaftsministerkonferenz

-Ausschuss der Gemeinsamen Wissenschaftsministerkonferenz
Betreuung der Einrichtungen der Fraunhofer-Gesellschaft in Schleswig-Holstein inklusive
Haushalts- und Forderangelegenheiten der Vor- und Nachbereitung von Sitzungen der
Fraunhofer-Gremien sowie die Mitarbeit an Prozessen und Projekten zur strategischen
Entwicklung der Fraunhofer-Einrichtungen in Schleswig-Holstein



Seite 93

Mitarbeit an strategischen Prozessen zur Forderung der digitalen Transformation und des
Technologietransfers an und mit den Hochschulen, Projektforderungen,
Vergabeangelegenheiten,Veranstaltungsorganisation

Hochschulpakt 2020 und Zukunftsvertrag "Studium und Lehre starken" (ZSL); Deutscher und
Europaischer Qualifikationsrahmen

Registratur der Abteilung
-Schriftgut der Referate Il 50, 11l 51, [l 53, 11l 56, Biicherei

Zentrale SAP-Erfassung in der Abteilung
-vor allem Kapitel 0701, 0720, 1105, 1111

Redaktionelle Betreuung der abteilungseigenen Gremien im Hochschul- und
Wissenschaftsbereich

Haushaltsangelgenheiten der Bund-Lander-Brogramme sowie der
Gemeinschaftsfinanzierungen mit Bund und/oder anderer Lander

Koordinierung des Europaischen Fonds fir regionale Entwicklung EFRE-Programms 2021 bis
2027 fur die Abteilung Wissenschaft, flir die Themenbereiche Forschungsinfrastruktur und
Hochschulbau sowie Digitalisierung und Kinstliche Intelligenz

Koordinierung des Europaischen Fonds fir regionale Entwicklung EFRE Budgetplanung,
Durchfihrung des Berichtswesens und der Indikatorik, Erstellung von Férderrichtlinien und
Betreuung von Antragstellern
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Abteilung Ill 5 - Wissenschaft

Referat lll 51 - Universitaten, kiinstlerische Hochschulen,
Studienstrukturen

Leitung
Ute Janus Tel. 58 23

Aufgaben

Grundsatzangelegenheiten der Universitaten und Kiinstlerischen Hochschulen

Landesinterne Zusammenarbeit in der Lehrkraftebildung (Allianz fir Lehrkraftebildung,
landesinterne Arbeitsgruppen)

Quantitative und qualitative Weiterentwicklung der Lehrkraftebildung (Schwerpunkt
landesintern)

Quantitative und qualitative Weiterentwicklung der Lehrkraftebildung (Schwerpunkt
Bund/Lander Zusammenarbeit)

Rechts- und Fachaufsicht, strukturelle Fragen, inhaltliches Ausarbeiten der Zielvereinbarungen
(ZV) und Auswertung des ZV-Reports, Stellenausschreibungen, hochschulbezogene
Forschungsangelegenheiten

-Christian-Albrechts-Universitat zu Kiel (ohne Medizin)
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Rechts- und Fachaufsicht, strukturelle Fragen, inhaltliches Ausarbeiten der Zielvereinbarungen
(ZV) und Auswertung des ZV-Reports, Stellenausschreibungen, hochschulbezogene

Forschungsangelegenheiten
-Musikhochschule Lubeck

Studiengangsgenehmigungen
-Christian-Albrechts-Universitat zu Kiel (ohne Medizin)

Rechtsaufsicht Studien- und Prifungsordnungen
-Christian-Albrechts-Universitat zu Kiel (ohne Medizin)

Grundsatzfragen der Studienstruktur und der Qualitatssicherung: Bachelor- und
Masterstrukturen; Evaluation, Akkreditierung

Verfassungen und sonstige Satzungen der Universitaten (ohne Medizin) und Kiinstlerischen
Hochschulen
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Abteilung Ill 5 - Wissenschaft
Referat Ill 52 - Forschung

Leitung
Sigrid Hemming Tel. 58 31

Aufgaben

Grundsatzangelegenheiten, libergreifende Forschungsangelegenheiten

AuBeruniversitare Forschungseinrichtungen
-Helmholtz-Zentrum Geesthacht (HZG)

Grundsatzangelegenheiten und Haushaltsangelegenheiten der Forschungsorganisationen
-Deutsche Forschungsgemeinschaft (DFG)
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Gesetze und Rechtsvorhaben im Forschungsbereich

Ubergreifende Fragen und Kooperationen im Bereich der Meeres- und Kiistenforschung (unter
anderem Deutsche Allianz Meeresforschung)
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Abteilung Ill 5 - Wissenschaft

Referat Ill 53 - Fachhochschulen, Hochschulpersonal, studentische
Angelegenheiten, Bundesausbildungsforderungsgesetz

Leitung
Steffen Sprissel Tel. 58 27

Aufgaben

Hochschulpersonal
- Grundsatzangelegenheiten

- Mitwirkung bei Grundsatzangelegenheiten des Hochschulpersonals insbesondere
Mitbestimmungsangelegenheiten; Lehrverpflichtung und Professorenbesoldung
(einschliefilich Rechtssetzung); Bearbeitung der Personalangelegenheiten (soweit nicht
delegiert); Beratung der Hochschulen in Personalangelegenheiten; Mitarbeit bei und
Vorbereitung von Prozessfihrung; Durchfihrung, Koordinierung und Auswertung von
Umfragen bei den Hochschulen

Grundsatzangelegenheiten der Rechts- und Fachaufsicht tiber Fachhochschulen, private
Hochschulen und Berufsakademien, einschlief3lich Berufsakademiegesetz, struktureller Fragen
des Systems privater Hochschulen und Fragen der Professorierung

Grundsatzfragen der Forschung an Fachhochschulen (insbesondere Bund-Lander-
Arbeitsgruppe, Promotionskollege)

Beratung von Antragstellerinnen und Antragstellern privater Hochschulen, Genehmigung
privater Hochschulen (einschliefilich Franchising pp)

Rechts- und Fachaufsicht, strukturelle Fragen, inhaltliches Ausarbeiten der Zielvereinbarungen
und Auswertung des Zielvereinbarungs-Reports, Studiengangsgenehmigungen,
Haushaltsangelegenheiten

-Fachhochschule Kiel

Angelegenheiten der Seefahrtsausbildung in Hochschulen, Mitarbeit in der Standigen
Arbeitsgruppe der Kistenlander fiir das Seefahrtsbildungswesen (STAK), Grundsatzfragen in
Angelegenheiten der Hochschulausbildung fir maritime Studiengange

Angelegenheiten der United Nations-Behindertenrechtskonvention, Inklusion an Hochschulen
(soweit Hochschulbereich betroffen)
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Apostillen und Vorbeglaubigungen fir den Bereich der nichtstaatlichen Hochschulen

Private Hochschulen, Berufsakademien und Fachhochschule flir Verwaltung und Dienstleistung

-Einzelfragen der Rechts- und Fachaufsicht
-Studien- und Prifungsordnungen
-Erstellung der Zuwendungshescheide
-Prifung und Erteilung Lehrbefugnisse
-Professorierungen

Bewertung auslandischer Hochschulabschlisse der Sozialen Arbeit, Sozialpadagogik und
Kindheitspadagogik, in diesem Zusammenhang auch Angelegenheiten des
Berufsqualifizierungs- und Feststellungsgesetzes (BGFG) und des
Fachkrafteeinwanderungsgesetzes (FKEG), soweit Hochschulbereiche betroffen

Wissenschaftliche Weiterbildung: Grundsatz- und Einzelangelegenheiten; Einrichtung der
wissenschaftlichen Weiterbildung

Projekt "Studienchancen fiir Flichtlinge"
Erstellung der Zuwendungsbescheide und Prifung der Verwendungsnachweise flr die
Fachhochschulen

Bundesausbildungsférderung (Bundesausbildungsférderungsgesetz)

-Gesetzgebung des Bundes; Fachaufsicht iber das Amt fiir Auslandsforderung; Paragraph
2 - 20, 48, 49 Bundesausbildungsforderungsgesetz; Statistik

-Fachaufsicht tiber die Bundesausbildungsférderungsgesetz-Amter;
Haushaltsangelegenheiten; Paragraph 21 - 68 Bundesausbildungsforderungsgesetz
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Betreuung des Informationstechnik-Verfahrens
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Abteilung Ill 5 - Wissenschaft

Referat lll 54 - Hochschulmedizin

Leitung
Arnd Weber Tel. 58 34

Aufgaben

Grundsatzfragen der Rechtsaufsicht in der Hochschulmedizin
- Grundsatzfragen der Hochschulmedizin

Betriebswirtschaftliche Angelegenheiten an der Schnittstelle Gesundheitswirtschaft und
Hochschulmedizin

Strategische Entwicklung des Universitatsklinikum Schleswig-Holstein und Anpassung an sich
andernde Rahmenbedingungen

Eingabe von Patientinnen und Patienten und von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern des
Universitatsklinikums Schleswig-Holstein

Grundsatzfragen der Struktur und Lehre in der Hochschulmedizin einschliefilich
Studiengangsgenehmigungen
-Studien- und Prifungsordnungen und Berufungen
-Reform des Medizienstudiums, Neufassung der arztlichen Approbationsordnung und
Umsetzung an den Universitaten
-Teilakademisierung der Gesundheitsfachberufe an Universitaten Nationale Dekade gegen
Krebs
Personalrechtliche Angelegenheiten einschlieflich auBBertarifliche-Vetrage, Chefarzt- und
Oberarztvertrage

Strukturfragen des Universitatsklinikums Schleswig-Holstein
-Rechtliche und rechtsaufsichtliche Einzelfragen ohne Betriebsflihrung

Inhaltliche Abstimmung mit weiteren fir das Universitatskrankenhaus Schleswig-Holstein
UKSH zustandigen Ressorts, insbesondere zu Fragen der Gewahrtragerversammlung und des
Aufsichtsrats
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Haushaltsangelegenheiten in der Hochschulmedizin, Bewilligung, Abrechnung und Prufung der
Verwendung von Haushaltsmitteln fir
-das Universitatsklinikum Schleswig-Holstein

Ziel-und Leistungsvereinbarungen in der Hochschulmedizin einschlief3lich Controlling der
Zielerreichung

Aufgaben des Ministeriums nach Landeskrankenhausgesetz einschlief3lich der Angelegenheiten
der Krankenhausplanung und der Gesetzgebungsverfahren im Gesundheitswesen

Angelegenheiten der Universitatsmedizinversammlung einschlief3lich der gesetzlichen
Letztentscheidungsrechte des Ministeriums
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Abteilung Ill 5 - Wissenschaft

Referat Ill 55 - Hochschul- und Forschungsbauten; Strategische
Bauentwicklungsplanung

Leitung
Dr. Anja Franke-Schwenk Tel. 48 32

Aufgaben

Grundsatzangelegenheiten des Hochschulbaus, Bauliche Struktur- und Entwicklungsplanung,
Klimaschutzstrategien an den Hochschulstandorten, Landeriibergreifende Angelegenheiten des
Hochschulbaus

Grundsatzfragen und Koordination Grof3igerateverfahren aller Hochschulen und des
Universitatsklinikums Schleswig-Holstein (Artikel 91b und 143c Grundgesetz)
Forschungsbauten nach Artikel 91b Grundgesetz: Koordinierung der Anmeldungen, Beratung
und Begleitung von Antragen der Hochschulen, Mitglied im Fachausschuss flr
Forschungsbauten des Wissenschaftsrats

Ubergreifende Bau- und Liegenschaftsangelgenheiten (inklusive Mensen) des Studentenwerks
Schleswig-Holstein

Betreuung von Bauvorhaben und Mittelbewirtschaftung der Kapitel 1207, 1212 und 1607 fur die

-Fachhochschule Westkiste; Universitat Flensburg; Hochschule Flensburg; Fachhochschule
Kiel; Muthesius Kunsthochschule; Musikhochschule Libeck
Betreuung von Bauvorhaben, Liegenschaftsverwaltung und Mittelbewirtschaftung der Kapitel
1207, 1212 und 1607 fir die

-Universitat zu Liibeck (inklusive Forschung und Lehre am Universitatskrankenhaus
Campus Liibeck); Technische Hochschule Liibeck

Betreuung von Bauvorhaben und Mittelbewirtschaftung der Kapitel 1207, 1212 und 1607 fur die
-Forschung und Lehre am Universitatskrankenhaus Schleswig-Holstein Campus Kiel

Betreuung von Bauvorhaben, Liegenschaftsverwaltung und Mittelbewirtschaftung der Kapitel
1207, 1212 und 1607 fir die

-aufBeruniversitaren Forschungseinrichtungen: Institut fir Weltwirtschaft (IfW); Deutsche
Zentralbibliothek fiir Wirtschaftswissenschaften (ZBW); Leibniz-Institut fiir die Padagogik
der Naturwissenschaften (IPN); Helmholtz-Zentrum fir Ozeanforschung (GEOMAR)

Betreuung Bauvorhaben Universitatsklinikum Schleswig-Holstein/Schnittstelle zur
Projektgruppe Sanierung Universitatskrankenhaus Schleswig-Holstein (PGSU)

Betreuung Umsetzung und Anwendung Kennwertgestitztes Flachenbemessungsverfahren HIS-
Institut fur Hochschulentwicklung in Hannover
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Operative Begleitung der Grof3gerateverfahren aller Hochschulen un des
Universitatskrankenhauses Schleswig-Holstein nach Art. 91b und 143c Grundgesetz)



Seite 105

Abteilung Ill 5 - Wissenschaft

Referat Ill 56 - Hochschulgesetzgebung, Hochschulkapazitaten und
Hochschulzulassung, Nachrichtenblatt Hochschule

Leitung
Christin Hartwig Tel. 57 50

Aufgaben

Grundsatzangelegenheiten des Referats

Hochschulzulassungsgesetz (HZG), einschlieBlich Regelungen zu Zugang und Einschreibung im
Hochschulgesetz

Verordnung Uber die zentrale Vergabe von Studienplatzen durch die Stiftung fur
Hochschulzulassung (Vergabeveordnung Stiftung)

Ausschuss flr das zentrale Verfahren ,Auswahl- und Vergabeverfahren“ der Stiftung fur
Hochschulzulassung

Integration des zentralen Vergabeverfahrens in das Dialogorientierte Serviceverfahren (DoSV
2.0)

Juristische Bearbeitung und Weiterentwicklung der Regelungen des Hochschulgesetzes
(Gesetzentwirfe): Zum Hochschulhaushalt und zum Wissens- und Technologietransfer (in
Abstimmung mit Referat Il 50); Zur Organisation der Hochschulen, zu Studiengangen,
Prifungen und wissenschaftlichen Qualifikationen (Promotion, Habilitation), einschliefilich
Anpassung des Hochschulgesetzes an den Akkreditierungsstaatsvertrag (in Abstimmung mit
Referat Il 51); Zur Forschung (in Abstimmung mit Referat Il 52); Zum Hochschulpersonal, zur
Studierendenschaft, zur Weiterbildung und zu privaten Hochschulen (in Abstimmung mit
Referat Il 53); Zur Hochschulmedizin (in Abstimmung mit Referat Il 54); Zum Hochschulbau (in
Abstimmung mit Referat Il 55)

Hochschulkapazitaten: Rechts- und Fachaufsicht (Universitaten, Fachhochschulen,
Kiinstlerische Hochschulen) im Bereich Hochschulzulassung und Kapazitaten
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Curricularwertberechnungen ohne Lehramtsstudiengange

Genehmigung der Curricularwertsatzungen (Universitaten, Fachhochschulen, Kiinstlerische
Hochschulen)
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Abteilung Ill 5 - Wissenschaft
Projektgruppe Zukunftsvertrag Studium und Lehre stérken (ZSL)

Leitung
Dr. Bernd Rof} Tel. 58 21

Aufgaben

Auftragsgemafie Abwicklung des Projektes

Uberwachung Arbeitsfortschritte und Terminplanung: Kommunikation nach auien gegeniiber

den Hochschulen und nach innen gegenlber der Lenkungsgruppe und den Referaten der
Wissenschaftsabteilung

Entwurf Zielvereinbarung mit den Hochschulen: Vor- und Nachbereitung der Sitzungen
Protokollierung

Mitarbeit Konzeptentwicklung
-Bericksichtigung der Angelegenheiten der Universitaten sowie Kunst- und Musikhochschule





