Forderrichtlinie zur Férderung von Veranstaltungen zur Qualifizierung, Fort- und
Weiterbildung von Fachkraften in Kindertageseinrichtungen und in der
Kindertagespflege in Schleswig-Holstein

1. Forderziel und Zuwendungszweck

1.1 Das Land Schleswig-Holstein gewahrt Zuwendungen fir Veranstaltungen zur
Qualifizierung, Fort- und Weiterbildung von Fachkraften in Kindertageseinrichtungen und in
der Kindertagespflege. Hierbei ist die Qualifizierung von padagogischem Personal im Hinblick
auf das konkrete padagogische Handeln in Verbindung mit der konsequenten
Weiterentwicklung der padagogischen Qualitat in der Kinderbetreuung zentrales Ziel der
Forderung. Die Vorschriften des § 19 KiTaG sowie des Gesetzes zur Starkung der Qualitat in
der Kindertagesbetreuung und zur finanziellen Entlastung von Familien und Kommunen (KiTa-
Reform-Gesetz) insb. § 24 Abs. 2 setzen hier einen verbindlichen Rahmen, den es durch die
Einrichtungstrager unter Einbeziehung der Leitlinien zum Bildungsauftrag zu erflllen gilt. Das
Landesinteresse besteht darin, dass sich Fachkrafte von Kindertageseinrichtungen und
Kindertagespflegepersonen stets umfassend und auf Basis aktueller Erkenntnisse fort- und
weiterbilden kénnen, um den positiven und unterstiitzenden Umgang mit Kindern zu férdern
und ihnen somit die bestmdglichen Chancen fur eine gelingende Personlichkeitsentwicklung
zu ermdglichen.

1.2 Das fur die Kindertagesstatten und Kindertagespflege zustandige Ministerium des
Landes Schleswig-Holstein als zustéandige Bewilligungsbehérde gewahrt nach Maligabe
dieser Richtlinie und der Verwaltungsvorschriften zu § 44 Landeshaushaltsordnung (VV zu §
44 LHO) Zuwendungen fur Veranstaltungen zur Qualifizierung, Fort- und Weiterbildung von
Fachkraften in Kindertageseinrichtungen und in der Kindertagespflege.

Ein Rechtsanspruch auf Gewahrung der Zuwendung nach dieser Richtlinie besteht nicht.
Vielmehr entscheidet die Bewilligungsbehdrde aufgrund ihres pflichtgemaflen Ermessens im
Rahmen der verfigbaren Haushaltsmittel und fachlichen Anforderungen im Bereich der
Kindertagesbetreuung.

2, Gegenstand der Forderung

Zuwendungsfahig sind Personal- und Sachausgaben fur Veranstaltungen zur Qualifizierung,
Fort- und Weiterbildung von Fachkraften in Kindertageseinrichtungen und in der
Kindertagespflege. Hierzu gehdren insbesondere:

e Fort- und Weiterbildungsmafinahmen
e Berufsbegleitende Qualifizierungslehrgange
e Landesweite Fachtage

Thematische Schwerpunkte kdnnen je nach fachlichen Anforderungen im Bereich der
Kindertagesbetreuung von der Bewilligungsbehorde gesetzt werden. Diese konnen im
Zeitraum der Bestandskraft u.a. sein:

¢ Bildung fur eine nachhaltige Entwicklung (siehe auch Landesstrategie BNE)

¢ Alltagsintegrierte Sprachbildung (Anforderung aus dem KiTa-Reform-Gesetz)

e Inklusion (Nachbereitung der Modellprojekte und flachendeckende Umsetzung
einzelner Mallnahmen)

e Leitungsfortbildungen zu den Anforderungen aus dem KiTa-Reform-Gesetz und den
gesetzten Schwerpunkten



e Themen zur Fachberatung und zum Qualitdtsmanagement (Anforderung aus dem
KiTa-Reform-Gesetz)
o Digitalisierung in der Kindertagesbetreuung und Medienkompetenz

3. Zuwendungsempfangerinnen bzw. Zuwendungsempfanger
Zuwendungsempfangerinnen/Zuwendungsempfanger sind

o Verbande der freien Wohlfahrtspflege,

e Anstalten des offentlichen Rechts,

¢ Bildungsinstitute und Bildungseinrichtungen,
e Vereine,

o Stiftungen,

mit Tatigkeitsfeld in Schleswig-Holstein.
4. Zuwendungsvoraussetzungen

4.1 Voraussetzung fir eine Férderung ist, dass die Gesamtfinanzierung der Mal3hahme
bis auf die beantragten Landesmittel gesichert ist.

4.2 Die Mindestteilnehmeranzahl betragt fur landesweite Fachtage 60 und fir
Qualifizierungs-, Fort- sowie Weiterbildungsmalnahmen betragt die
Regelteilnehmerinnenanzahl 20. Die Bewilligungsbehdérde kann im Einzelfall nach
Begrindung durch den Zuwendungsempfanger bzw. die Zuwendungsempfangerin
Ausnahmen hiervon zulassen.

5. Art, Umfang und Hohe der Zuwendungen

5.1 Die Zuwendung wird als Projektférderung in Form eines nicht rickzahlbaren
Zuschusses im Wege der Fehlbedarfsfinanzierung mit Begrenzung auf einen Héchstbetrag
gewahrt.

5.3 Bemessungsgrundlage sind die nachweisbaren, zuwendungsfahigen Ausgaben, die
unter Anlegung eines strengen Malstabes fur eine sparsame, wirtschaftliche und
zweckmalige Erlangung des Zuwendungszwecks entstehen. Forderfahig sind die im
Zusammenhang mit der Projektabwicklung erforderlich werdenden Personal- und
Sachausgaben.

Hierzu haben die antragsberechtigten Stellen im Zuge der schriftlichen Beantragung der
Landesférderung und mittels der von der Bewilligungsbehérde herausgegebenen Vordrucke
einen Finanzierungsplan zu erstellen, der die einzelnen Einnahmen- und Ausgabenpositionen
der Art und Hbhe nach benennt. Dem beizufligen ist eine Beschreibung der Inhalte, der
Teilnehmeranzahl und des Ablaufs.

5.3 Die Hohe der Zuwendung einer Férdermaflnahme kann bis zu 80 Prozent der
tatsachlich  zuwendungsféahigen Gesamtkosten betragen. Dadurch betragt die
Eigenbeteiligung der Zuwendungsempfanger mindestens 20 Prozent der Gesamtkosten.

6. Sonstige Zuwendungsbestimmungen

6.1 Auf die Forderung durch das Land Schleswig-Holstein ist bei den bewilligten
MaRnahmen insbesondere bei der Bewerbung und Offentlichkeitsarbeit in geeigneter Weise
durch die Zuwendungsempfangerinnen/ die Zuwendungsempfanger hinzuweisen.

6.2 Der Finanzierungsplan wird gem. Nr. 1.2 der Allgemeinen Nebenbestimmungen flr
Zuwendungen zur Projektférderung (ANBest-P) hinsichtlich des Gesamtergebnisses flr



verbindlich erklart. Anderungen/ Abweichungen im laufenden Férderjahr von dem
Finanzierungs- und MalRnahmen- und Projektplan sind umgehend der Bewilligungsbehdrde
mittels vollstandig aktualisierten Planen mitzuteilen und durch die Bewilligungsbehdrde zu
genehmigen. Ebenso ist es der Bewilligungsbehdrde mitzuteilen, wenn die Ma3nahme oder
Teile davon nicht durchgefihrt werden. In diesen Fallen sind nicht verbrauchte Landesmittel
unverzlglich an die Bewilligungsbehdrde zurlick zu zahlen. Zur Ermittlung der nicht
verbrauchten Landesmittel gilt Nr. 1.4.2 der ANBest-P entsprechend.

7. Verfahren

Bewilligungsbehdrde ist das fur die Kindertagesstatten und Kindertagespflege zustandige
Ministerium des Landes Schleswig-Holstein.

71 Antragsverfahren

Fur die Bewilligung von Foérdermitteln nach dieser Richtlinie bedarf es der schriftlichen
Beantragung durch die antragsberechtigten Stellen unter Vorlage aller erforderlichen
Antragsunterlagen. Den Antragen sind die notwendigen Unterlagen beizufligen, aus denen
sich insbesondere Angaben zu folgenden Punkten ergeben:

e Kosten- und Finanzierungsplan

e Malnahmen- wund Projektplan (MaRnahmenbeschreibung, die ebenso als
Zielvereinbarung dient)

e Geplante Teilnehmeranzahl

Weitere Unterlagen kann die Bewilligungsbehérde im Einzelfall bei den antragsberechtigten
Stellen anfordern.

Mit  ihrem  Zuwendungsantrag stimmen die = Zuwendungsempfangerinnen/  die
Zuwendungsempfanger der elektronischen Speicherung und Verarbeitung von Verbands-,
Trager-, Einrichtungs- und Projektdaten nach den Berichts- und Nachweiserfordernissen
dieser Forderrichtlinie zu.

Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern des Zuwendungsempfangers/der Zuwendungsempfangerin,
die im Zusammenhang mit der MalRnahmenrealisierung tatig werden und deren
Personalausgaben im Rahmen des reguléren Beschéaftigungsverhaltnisses mit 6ffentlichen
Mitteln finanziert werden, dirfen im Zuge der Projektrealisierung nicht zusatzlich oder in
sonstiger Weise mit Landesmitteln finanziert werden. In diesen Fallen ist dem Antrag eine
gesonderte schriftliche Erklarung beizufligen, aus der hervorgeht, dass deren Tatigkeit nicht
zusatzlich mit Landesmitteln finanziert wird. Liegt zu diesen Personen im Zusammenhang mit
der Malnahmenrealisierung eine Honorarvereinbarung vor und erfolgt die
Aufgabenwahrnehmung aulierhalb ihrer Tatigkeit bei dem Zuwendungsempfanger/der
Zuwendungsempfangerin, so ist dies gleichsam schriftlich im Zuge der Antragstellung mit
rechtsverbindlicher Unterschrift zuzusichern. Gleiches gilt bei Personalwechsel.

7.2 Bewilligungsverfahren

Die Allgemeinen Nebenbestimmungen flir Zuwendungen zur Projektférderung (ANBest-P)
sind Bestandteile des Zuwendungsbescheids.

7.3  Auszahlungsverfahren

Die Zuwendung wird, sofern die Voraussetzungen erfillt sind, nach Malgabe der im
Bewilligungsbescheid vorgegebenen Regelung ausbezahlt. Zur Herstellung der
Zahlungsvoraussetzungen kann die Bewilligungsbehorde weitere Unterlagen und Belege
anfordern.



7.4  Verwendungsnachweisverfahren

7.41 Die Zuwendungsempfangerinnen/ Die Zuwendungsempfanger haben den Nachweis
der Verwendung schriftich und in einfacher Ausfertigung spatestens drei Monate nach
Abschluss der geférderten Mallhahme gegeniber der Bewilligungsbehdrde zu erbringen,
sofern keine andere Regelung im Bewilligungsbescheid getroffen wird. Hierzu stellt die
Bewilligungsbehdrde der Zuwendungsempfangerin/dem Zuwendungsempfanger einen
entsprechenden Vordruck zur Verfligung, der zu verwenden ist.

7.4.2 Der Verwendungsnachweis besteht aus einem Sachbericht und einem zahlenmafigen
Nachweis sowie einer anonymisierten Teilnehmerlnnenliste. Mogliche Rabatte und Skonti sind
ungekirzt von der Zuwendungsempfangerin/dem Zuwendungsempfanger in Anspruch zu
nehmen und im Verwendungsnachweis auszuweisen. Nicht genutzte
Zahlungsvergunstigungen gehen als nicht anerkennungsfahige Mehrausgaben in voller Hohe
zu Lasten der Zuwendungsempfangerin/ des Zuwendungsempfangers.

7.5 Zu beachtende Vorschriften

Fir die Bewilligung, Auszahlung und Abrechnung der Zuwendungen sowie fir den Nachweis
und die Prafung der Verwendung und die ggf. erforderliche Aufhebung des
Zuwendungsbescheides und die Rickforderung der gewahrten Zuwendung gelten die VV zu
§ 44 LHO i.V.m. der entsprechenden Regelung des Landesverwaltungsgesetzes (§§ 116, 117,
117a LVwG), soweit nicht in den Férderrichtlinien Abweichungen zugelassen worden sind.

Fir das Antrags- und Verwendungsnachweisverfahren sind ausschlief3lich die von der
Bewilligungsbehorde herausgegeben Formularmuster zu verwenden.

8. Geltungsdauer

Diese Richtlinie tritt rGckwirkend zum 01.12.2020 in Kraft. Sie ist befristet bis zum 30.11. 2025.

Kiel, den 03.12. 2020

gez.

Dr. Heiner Garg

Der Minister fiur Soziales, Gesundheit, Jugend, Familie und Senioren



